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Capitolul |
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1. Procuratura
Procuratura este o institutie autonoma in cadrul autoritatii judecatoresti, care, in limitele
atributiilor si competentei, apara interesele generale ale societatii, ordinea de drept, drepturile si
libertatile cetatenilor, conduce si exercita urmarirea penala, reprezinta invinuirea in instantele de
judecata, Tn conditiile legii.

Articolul 2. Principiile de organizare a activitatii Procuraturii

(1) Procuratura Tsi desfasoara activitatea pe principiul legalitatii.

(2) Activitatea Procuraturii este transparenta si presupune garantarea accesului societatii si
al mijloacelor de informare Th masa la informatiile despre aceasti activitate, cu exceptia
restrictiilor prevazute de lege.

(3) Principiul independentei exclude posibilitatea de subordonare a Procuraturii autoritatii
legislative si celei executive, precum si de influenta sau de imixtiune a unor alte organe si
autoritati ale statului n activitatea Procuraturii.

(4) Procurorul Tsi organizeaza activitatea si 0 desfasoara pe principiul autonomiei, asigurat
prin independenta procesuala si control judecatoresc, care ii ofera posibilitatea de a lua de sine
statator decizii In cauzele si in cazurile pe care le examineaza.

(5) Tn activitatea Procuraturii, controlul ierarhic intern si controlul judecatoresc sint
principii care asigura exercitarea dreptului procurorului ierarhic superior de a verifica legalitatea
deciziilor emise de procurorul ierarhic inferior, precum si posibilitatea contestarii in instanta de
judecata a deciziilor si a actiunilor cu caracter procesual ale procurorului.

Articolul 3. Cadrul juridic de activitate a Procuraturii

Activitatea Procuraturii este reglementata de Constitutia Republicii Moldova, de prezenta
lege, de alte acte legislative, precum si de tratatele internationale la care Republica Moldova este
parte.

Articolul 4. Procurorul
Procurorul este persoana cu functie de raspundere prin al carei intermediu Procuratura Tsi
exercita atributiile.

Capitolul 11
DOMENIILE DE ACTIVITATE S| DE COMPETENTA

Sectiunea 1
Atributii si competente

Articolul 5. Atributiile Procuraturii

Procuratura:

a) In numele societatii si Tn interes public, asigura aplicarea legii, apara ordinea de drept,
drepturile si libertatile cetateanului atunci cind incalcarea acestora atrage sanctiune penala;

b) conduce si exercita urmarirea penala;

C) reprezinta Tnvinuirea in instanta de judecata;

d) participa, in conditiile legii, la judecarea cauzelor civile, inclusiv de contencios
administrativ, si contraventionale Tn care procedura a fost intentata de ea;

e) asigura asistenta juridica si colaborarea internationala in domeniul sau de activitate;

f) implementeaza politica penala a statului;

g) asigura protectie eficienta martorilor, victimelor infractiunii si altor participanti la
proces;

h) intenteaza actiune civila Tn cazurile prevazute de lege;



1) exercita controlul respectarii legilor in locurile de detentie preventiva si in penitenciare;
J) exercita controlul legalitatii in Fortele Armate;
k) exercita controlul asupra executarii hotaririlor judecatoresti in cauzele penale.

Articolul 6. Competentele procurorului

Tn scopul exercitarii atributiilor care 1i revin Procuraturii, procurorul, in conditiile legii,
este Tn drept:

a) sa solicite si sa primeasca de la persoanele juridice si fizice informatii, materiale si date
ce constituie secret comercial si bancar, necesare pentru exercitarea atributiilor sale, doar in
cadrul unui proces penal pornit, cu autorizatia judecatorului de instructie;

b) sa dispuna organelor abilitate efectuarea controlului, a reviziei privind activitatea
agentilor economici si a altor persoane juridice; sa antreneze specialisti pentru elucidarea unor
probleme de specialitate aparute Tn exercitiul functiei; sa dispuna efectuarea unor expertize,
controale asupra materialelor, informatiilor, comunicarilor primite de organele Procuraturii si sa
ceara prezentarea rezultatelor acestor actiuni;

C) sa citeze orice persoana si sa solicite explicatii verbale sau scrise in cazul urmaririi
penale sau al lezarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, precum si in cazul
incalcarii ordinii de drept;

d) sa aiba acces liber in localurile institutiilor publice, ale agentilor economici, ale altor

persoane juridice, precum si la documentele si materialele lor.
[Art.6 modificat prin Legea nr.195 din 15.07.2010, in vigoare 07.09.2010]

Sectiunea a 2-a
Conducerea si exercitarea urmaririi penale

Articolul 7. Atributiile procurorului Tn cadrul investigatiilor de constatare a actiunilor care
urmeaza a fi sanctionate penal

La examinarea sesizarilor, petitiilor si materialelor parvenite in Procuratura de la persoane
fizice si juridice, precum si la autosesizare in cazul investigatiilor efectuate din oficiu,
procurorul, in limita competentei sale, investigheaza cazul in vederea constatarii existentei sau
inexistentei ncalcarii de lege care atrage raspundere penala, identificarii persoanelor vinovate si,
in functie de rezultate, decide asupra pornirii urmaririi penale sau asupra unor alte masuri de
reactionare la incalcarile de lege depistate.

Articolul 8. Atributiile procurorului in exercitarea urmaririi penale

Procurorul exercita urmarirea penala in numele statului in privinta infractiunilor atribuite
in competenta, iar in caz de necesitate poate exercita sau poate prelua urmarirea penala privind
orice categorie de infractiuni, in conditiile Codului de procedura penala.

Articolul 9. Atributiile procurorului in conducerea urmaririi penale

(1) Pentru asigurarea aplicarii legii penale de catre organele de urmarire penala, de
organele de constatare si de organele care exercita activitate speciala de investigatii, procurorul
conduce urmarirea penala, controleaza corespunderea actiunilor procesuale ale acestor organe
prevederilor Codului de procedura penala, ale altor acte normative, precum si ale actelor
internationale.

(2) Pentru realizarea atributiilor mentionate la alin.(1), procurorul este in drept:

a) sa exercite atributiile prevazute de Codul de procedura penala;

b) sa initieze sanctionarea incalcarilor de lege, neindeplinirii sau indeplinirii
necorespunzatoare a obligatiilor de serviciu, comise de ofiterii de urmarire penala, de lucratorii
organelor de constatare si ai organelor care exercita activitate speciala de investigatii.

(3) Procurorul General si procurorii ierarhic inferiori coordoneaza activitatea de combatere
a criminalitatii desfasurata de organele de urmarire penala, de organele de constatare si de
organele care exercita activitate speciala de investigatii.



(4) Pentru a asigura coordonarea activitatii organelor mentionate la alin.(3), procurorii:

a) planifica activitati comune in vederea exercitarii atributiilor acestor organe;

b) convoaca sedinte de coordonare;

c) formeaza grupuri de lucru;

d) stabilesc criterii de evaluare a activitatii organelor de urmarire penala si modul de
evidenta si de miscare a cauzelor penale, solicita informatii statistice si de alt gen de care au
nevoie;

e) emit instructiuni metodologice si de reglementare, executorii pentru organele de
urmarire penala, pentru organele de constatare si pentru organele care exercita activitate speciala
de investigatii, Tn probleme ce tin de aspectele de aplicare a legislatiei si de eficienta activitatii de
combatere si de prevenire a criminalitatii.

Articolul 10. Aplicarea masurilor de alternativa urmaririi penale

Tn cadrul urmaririi penale, Tn conditiile Codului penal si ale Codului de proceduri penala,
procurorul poate decide liberarea de raspundere penala a persoanei care a savirsit o fapta ce
contine elementele constitutive ale infractiunii.

Articolul 11. Implementarea politicii penale a statului

Pentru realizarea unitara a politicii penale a statului, procurorul actioneaza in vederea
prevenirii si combaterii criminalitatii, studiaza cauzele care genereaza sau favorizeaza
criminalitatea, elaboreaza si prezinta propuneri in vederea eliminarii acestora, precum si in
vederea perfectionarii legislatiei in domeniu.

Articolul 12. Protectia martorilor si altor participanti la procesul penal

Pentru asigurarea unei protectii eficiente martorilor si altor participanti la procesul penal,
procurorul:

a) ia masuri, prevazute de legislatie, pentru repunerea persoanelor in drepturile in care au
fost lezate prin actiunile ilegale ale organelor de urmarire penala;

b) solicita organelor de urmarire penala sa ia masuri pentru protejarea vietii si pentru
siguranta martorilor, a victimelor infractiunii si a membrilor lor de familie, precum si a altor
persoane care acorda ajutor in procesul penal, ori se asigura ca astfel de masuri au fost luate.

Sectiunea a 3-a
Participarea procurorului la infaptuirea justitiei
Articolul 13. Atributiile procurorului la infaptuirea justitiei In cauze penale
Procurorul, in limitele competentei sale, sesizeaza instantele de judecata in vederea
judecarii cauzelor penale, reprezinta nvinuirea de stat in toate cauzele penale pe principiul
contradictorialitatii, exercita caile de atac Tmpotriva hotaririlor judecatoresti, Th conditiile
prevazute de lege.

Articolul 14. Atributiile procurorului la Tnfaptuirea justitiei Tn cauze civile

Procurorul participa, in conditiile legii, la examinarea cauzelor civile si contraventionale in
calitate de participant la proces, in care procedura a fost intentata de Procuratura sau in care
participarea procurorului este prevazuta de lege.

Articolul 15. Controlul respectarii legilor in locurile de detentie

(1) Procurorul exercita, in modul stabilit de lege, controlul asupra legalitatii aflarii
persoanelor in institutiile care asigura detentia si Tn institutiile de executare a masurilor de
constringere, inclusiv 1n spital in cazul acordarii de asistenta psihiatrica fara liberul consimtamint
al persoanei.



(2) Tn cazul in care procurorul depisteaza detinerea fara temeiurile prevazute de lege care
ar dovedi detinerea legala a persoanei in locurile mentionate la alin.(1), aceasta este eliberata
imediat prin ordonanta a procurorului, care urmeaza a fi executata neconditionat si imediat.

Articolul 16. Controlul executarii hotaririlor judecatoresti

Procurorul exercita, Tn modul stabilit de lege, controlul asupra respectarii legislatiei n
activitatea de punere n executare a hotaririlor judecatoresti in cauzele penale, precum si n
cauzele civile si contraventionale pe care le-a intentat.

Sectiunea a 4-a
Actele procurorului

Articolul 17. Actele procurorului

La desfasurarea investigatiilor in vederea constatarii incalcarilor de lege care urmeaza a fi
sanctionate penal, la exercitarea si la conducerea urmaririi penale, la aplicarea unor masuri de
alternativa urmaririi penale, la implementarea politicii penale a statului si la asigurarea protectiei
martorilor infractiunii si a altor participanti la procesul penal, precum si in cazul participarii la
infaptuirea justitiei, procurorul este in drept, Th limita competentei, sa adopte acte prevazute de
legea procesual penala, civila, de legea contraventionala si de alte legi, sa Thainteze sesizari si sa
conteste cu recurs actul administrativ.

Articolul 18. Sesizarea procurorului

(1) Tn cadrul exercitarii atributiilor, Tn cazurile Tn care apreciaza ca fapta prejudiciabild ar
putea atrage masuri ori sanctiuni altele decit cele prevazute de legea penala, procurorul sesizeaza
institutia sau persoana cu functie de raspundere competenta pentru:

a) lichidarea incalcarilor de lege, inlaturarea cauzelor si conditiilor care le-au favorizat;

b) sanctionarea incalcarilor de lege, neindeplinirii sau indeplinirii necorespunzatoare a
obligatiilor care le revin in cadrul urmaririi penale, comise de ofiterii de urmarire penala, de
lucratorii organelor de constatare si de cei ai organelor care exercita activitate speciala de
investigatii;

c) ridicarea imunitatii unor persoane si tragerea lor la raspundere in conditiile legii.

(2) Procurorul Tnainteaza sesizarea privind lichidarea incalcarilor de lege institutiei
respective sau persoanei cu functie de raspundere spre a fi examinata imediat.

(3) Institutia respectiva sau persoana cu functie de raspundere va lua masuri concrete in
vederea lichidarii incalcarilor de lege mentionate in sesizare, inlaturarii cauzelor si a conditiilor
care le-au favorizat, in vederea aplicarii sanctiunilor prevazute de lege, fapt care 1l va comunica
n scris procurorului n termen de o luna de la data primirii sesizarii.

Articolul 19. Contestarea actului administrativ

(1) Daca in exercitarea atributiilor a depistat acte administrative ilegale cu caracter
normativ sau individual, emise de un organ sau de o persoana cu functie de raspundere, care
incalca drepturile si libertatile cetateanului, procurorul este in drept sa le conteste cu recurs.

(2) Recursul va fi examinat de organul respectiv sau de persoana cu functie de raspundere
in termen de 10 zile de la data primirii lui, iar in cazul examinarii de un organ colegial, la prima
lui sedinta. Rezultatele examinarii recursului se comunica imediat n scris procurorului.

(3) Tn caz de respingere neintemeiata sau de neexaminare a recursului, procurorul este n
drept sa reclame actul administrativ in instanta de judecata competenta pentru a fi declarat nul.

Articolul 20. Contestarea hotaririlor judecatoresti

Tn cadrul examinarii in instanta de judecati a cauzelor penale, precum si a cauzelor civile,
inclusiv de contencios administrativ, si contraventionale in care procedura a fost intentata de
procuror sau la care participarea lui este prevazuta de lege, acesta este in drept sa utilizeze, dupa



caz, cai ordinare si extraordinare de atac Tmpotriva hotaririlor pe care le considera ilegale sau
neintemeiate.

Articolul 21. Sesizarea Curtii Constitutionale

Procurorul General este in drept sa sesizeze Curtea Constitutionala pentru a se pronunta
asupra constitutionalitatii legilor, decretelor Presedintelui Republicii Moldova, hotaririlor si
ordonantelor Guvernului.

Capitolul 111
STRUCTURA SI PERSONALUL PROCURATURII

Articolul 22. Sistemul organelor Procuraturii

(1) Procuratura este un sistem unic, centralizat si ierarhic, care include:

a) Procuratura Generala;

b) procuraturile teritoriale;

c) procuraturile specializate.

(2) Numarul organelor Procuraturii, personalul lor, localitatile de resedinta si
circumscriptiile Tn care activeaza ele se aproba si se modifici de Parlament, la propunerea
Procurorului General.

Articolul 23. Procuratura Generala

(1) Procuratura Generala este condusa de Procurorul General si este ierarhic superioara
tuturor organelor Procuraturii. Procuratura Generala organizeaza si coordoneaza activitatea
procuraturilor din subordine, gestioneaza bugetul Procuraturii.

(2) Subdiviziunile Procuraturii Generale sint conduse de procurori-sefi, care pot fi ajutati
de adjuncti. Serviciile economico-administrative sint conduse de persoane cu statut de functionar
public.

Articolul 24. Procuraturile teritoriale

(1) Tn categoria procuraturilor teritoriale intra procuraturile unitatii teritoriale autonome
Gagauzia (denumita in continuare UTA Gagauzia), ale municipiului Chisinau, ale raioanelor,
municipiilor, oraselor si sectoarelor.

(2) Procuratura UTA Gagauzia exercita atributiile Procuraturii n teritoriul respectiv si este
ierarhic superioara procuraturilor teritoriale din UTA Gagauzia.

(3) Procuratura municipiului Chisinau exercita atributiile Procuraturii in teritoriul respectiv
si este ierarhic superioara procuraturilor de sector din municipiu.

Articolul 25. Procuraturile specializate

(1) Tn categoria procuraturilor specializate intra procuraturile care activeaza in anumite
domenii speciale.

(2) Procuratura anticoruptie este specializata in combaterea infractiunilor de coruptie si Tsi
exercita atributiile pe intreg teritoriul tarii.

(3) Procuraturile militare, prin procurorii militari:

a) exercita urmarirea penala in cauzele penale privind infractiunile prevazute in Partea
speciala a Codului penal, savirsite de persoane din efectivul de soldati, din corpul de sergenti si
din corpul de ofiteri al Armatei Nationale, din efectivul trupelor de carabinieri (trupele de
interne) ale Ministerului Afacerilor Interne, din efectivul Serviciului Protectiei Civile si
Situatiilor Exceptionale, al Serviciului de Informatii si Securitate, al Serviciului de Protectie si
Paza de Stat, de persoane atestate din efectivul institutiilor penitenciare, de supusi ai serviciului
militar Tn timpul concentrarilor si de alte persoane referitor la care exista indicatii speciale in
legislatie;

Nota: Legea nr.163 din 22.07.2011 (art.lll-XV) se declara neconstitusionala conform Hot. Curtii

Constitugionale nr.3 din 09.02.2012, in vigoare 09.02.2012
[Lit.a) modificata prin Legea nr.163 din 22.07.2011, in vigoare 12.09.2011]



b) reprezinta invinuirea in instanta de judecata in cauzele prevazute la lit.a);

Nota: Legea nr.163 din 22.07.2011 (art.lll-XV) se declara neconstitugionala conform Hot. Curii
Constitugionale nr.3 din 09.02.2012, in vigoare 09.02.2012
[Lit.b) modificata prin Legea nr.163 din 22.07.2011, in vigoare 12.09.2011]

c) exercita atributiile Procuraturii in Fortele Armate.

(4) Procuratura de transport exercita atributiile Procuraturii in transportul feroviar, aerian si
naval pe intreg teritoriul tarii.

(5) Procuraturile de nivelul curtii de apel exercita atributiile stabilite la art.26.

(6) Pot fi create prin lege si alte procuraturi specializate, ale caror competente vor fi

stabilite de Procurorul General in conditiile legii.
[Art.25 modificat prin Legea nr.304 din 26.12.2012, in vigoare 05.03.2013]

Articolul 26. Procuraturile de nivelul curtii de apel

Procuraturile de nivelul curtii de apel sint instituite pentru asigurarea bunei functionari a
justitiei n cauzele penale a caror examinare in fond este de competenta curtilor de apel si
contribuie la infaptuirea justitiei Th aceste instante, in conditiile legii. Statutul procuraturii de
nivelul curtii de apel se stabileste intr-un regulament, aprobat de Procurorul General.

Articolul 27. Procurorul General

(1) Procurorul General conduce Procuratura.

(2) Procurorul General:

a) reprezinta Procuratura n relatiile cu celelalte autoritati publice, cu persoane juridice si
fizice din tara si din strainatate;

b) numeste procurorii inferiori, exercita, direct sau prin intermediul adjunctilor sai ori al
procurorilor subordonati, controlul asupra activitatii procurorilor;

c) emite in scris ordine, dispozitii si instructiuni metodologice si de reglementare
executorii, aproba regulamente;

d) revoca, suspenda sau anuleaza actele emise de procurori care contravin legii;

e) stabileste, in corespundere cu structura aprobata de Parlament, organizarea interioara a
organelor Procuraturii, repartizeaza mijloace pentru functionarea lor;

f) solicita organelor care au competente legale in descoperirea si urmarirea infractiunilor,
precum si in exercitarea activitatii speciale de investigatii, delegarea de persoane specializate in
domeniu pentru a indeplini, sub directa conducere si sub controlul nemijlocit al procurorilor,
actele procesuale conferite de lege;

g) sesizeaza Curtea Constitutionala privind constitutionalitatea legilor, decretelor
Presedintelui Republicii Moldova, hotaririlor si ordonantelor Guvernului;

h) confera procurorilor, in conditiile legii, grade de clasificare si grade militare speciale;

1) decide asupra atributiilor si obligatiilor prim-adjunctului si adjunctilor sai, precum si ale
altor procurori din subordine;

j) convoaca procurorii inferiori n sedinte, anual sau de cite ori este nevoie;

k) este ordonatorul mijloacelor financiare, administreaza bunurile Procuraturii.

(3) Procurorul General prezinta anual Parlamentului raport despre starea legalitatii si
ordinii de drept din tara, precum si despre masurile intreprinse pentru redresarea ei. Raportul
Procurorului General este facut public si se plaseaza in internet pe pagina oficiala a Procuraturii.

Articolul 28. Prim-adjunctul si adjunctii Procurorului General

(1) Prim-adjunctul si doi adjuncti ai Procurorului General:

a) organizeaza si conduc activitatile de baza ale organelor Procuraturii potrivit
competentei;

b) exercita alte atributii la decizia Procurorului General.



(2) Tn absenta Procurorului General sau in imposibilitatea de exercitare a functiilor sale,
atributiile lui sint exercitate de prim-adjunctul, iar in lipsa acestuia, de un adjunct, in temeiul
unui ordin emis de Procurorul General.

Articolul 29. Procurorii-sefi ai subdiviziunilor organelor Procuraturii

(1) Subdiviziunile organelor Procuraturii sint conduse de procurori-sefi, ajutati de adjuncti.

(2) Procurorii-sefi ai subdiviziunilor organelor Procuraturii:

a) organizeaza si coordoneaza activitatea procurorilor si a personalului auxiliar din
subordine, decid asupra atributiilor si obligatiilor acestora;

b) exercita alte atributii la indicatia procurorului ierarhic superior si a adjunctilor lui.

Articolul 30. Procurorii teritoriali si procurorii specializati
Procurorii teritoriali si procurorii specializati reprezinta Procuratura in teritoriu si n
domeniul respectiv, exercita atributiile care le revin potrivit legislatiei si sint ajutati de adjuncti.

Articolul 31. lerarhia functiilor de procuror

(1) lerarhia procurorilor, in raport cu functia ocupata in sistemul organelor Procuraturii, se
stabileste in urmatoarea ordine:

a) Procurorul General,

b) prim-adjunctul si adjunctii Procurorului General;

c) procurorii-sefi ai subdiviziunilor Procuraturii Generale si adjunctii lor;

d) procurorii teritoriali si procurorii specializati si adjunctii lor.

(2) Procurorul UTA Gagauzia, procurorul municipiului Chiginau si adjunctii lor sint
ierarhic superiori procurorilor din teritoriul respectiv.

(3) Procurorii-sefi ai subdiviziunilor organelor Procuraturii, procurorii teritoriali, procurorii
specializati si adjunctii lor sint ierarhic superiori procurorilor din subordine.

(4) Procurorii enumerati Tn ordine descrescatoare sint ierarhic superiori procurorilor
indicati dupa ei.

(5) Procurorul ierarhic superior poate sa indeplineasca oricare dintre atributiile procurorilor
din subordine.

(6) lerarhia procurorilor consta in subordonarea procurorilor cu o functie inferioara celor
cu o functie superioara, precum si n obligatia procurorilor de a executa si a respecta ordinele,
dispozitiile, indicatiile si instructiunile metodologice si de reglementare pe care le primesc de la
procurorii ierarhic superiori.

Articolul 32. Personalul Procuraturii

(1) Tn cadrul Procuraturii activeaza procurori, personal auxiliar si personal tehnic.

(2) Statutul procurorilor este reglementat prin lege.

(3) Personalul auxiliar functioneaza 1n subdiviziunile Procuraturii Generale, 1in
procuraturile teritoriale, in procuraturile specializate si contribuie la exercitarea atributiilor
Procuraturii.

(4) Personalul tehnic efectueaza deservirea tehnica a organelor Procuraturii.

TITLUL N
STATUTUL PROCURORULUI

Capitolul IV
INCOMPATIBILITATI SI INTERDICTII
Articolul 33. Statutul procurorului
(1) Tn exercitarea atributiilor, procurorul este autonom, impartial si se supune numai legii.
(2) Promovarea, delegarea, detasarea si transferul procurorului se fac numai cu acordul lui,
daca legea nu prevede altfel.



(3) Procurorul poate fi sanctionat, suspendat si eliberat din functie numai in temeiurile si in
conditiile stabilite de lege.

Articolul 34. Incompatibilitati

Functia de procuror este incompatibila cu orice alta functie publica sau privata, cu exceptia
activitatilor didactice si stiintifice.

Articolul 35. Interdictii

(1) Procurorul este obligat sa se abtina de la orice activitate legata de exercitarea functiei
sale Tn cazuri care presupun existenta unui conflict intre interesele sale, pe de o parte, si interesul
public, al justitiei sau al apararii intereselor generale ale societatii, pe de alta, cu exceptia
cazurilor Tn care conflictul de interese a fost adus n scris la cunostinta conducatorului organului
Procuraturii in care activeaza si s-a considerat ca existenta conflictului de interese nu afecteaza
indeplinirea impartiala a atributiilor de serviciu.

(2) Procurorul este supus unui regim de interdictii conform caruia nu are dreptul:

a) sa participe Tn proces de judecata daca se afla cu judecatorul, cu avocatul sau cu un alt
participant la proces interesat in rezultatele procesului in relatii de casatorie, de rudenie sau de
afinitate de pina la gradul Il inclusiv;

b) sa faca parte din partide sau din formatiuni politice, sa desfasoare ori sa participe la
activitati cu caracter politic, iar Tn exercitarea atributiilor sa exprime sau sa manifeste in orice
mod convingerile sale politice;

c) sa fie ofiter de investigatii, inclusiv sub acoperire, informator sau colaborator al
organului care exercita activitate speciala de investigatii;

d) sa-si exprime public opinia cu privire la dosare, la procese, la cauze aflate in curs de
desfasurare sau cu privire la cele despre care dispune de informatie in legatura cu functia
exercitata, altele decit cele care sint Tn gestiunea sa;

e) sa desfisoare activitate de intreprinzator sau activitate comerciala, direct sau prin
persoane interpuse;

f) sa desfasoare activitate de arbitraj in litigii civile, comerciale sau de alta natura;

g) sa acorde consultatii scrise sau verbale in probleme litigioase, chiar n cazul in care
cauza respectiva este examinata de un organ al Procuraturii, altul decit acela in cadrul caruia Tsi
exercita functia, cu exceptia sotului (sotiei), copiilor si parintilor, si nu poate indeplini nici o alta
activitate care, potrivit legii, este efectuata de avocat;

h) sa aiba calitatea de asociat sau de membru Tn organul de conducere, de administrare sau
de control al unei societati comerciale, inclusiv in banca sau in o alta institutie de credit, in
societate de asigurari ori 1n societate financiara, Tn companie nationala, in societate nationala sau

n regie autonoma.
[Art.35 modificat prin Legea nr.222 din 27.09.2013, in vigoare 25.10.2013]

Capitolul V
NUMIREA PROCURORULUI IN FUNCTIE

Articolul 36. Conditiile de numire in functia de procuror

(1) Poate fi numita n functia de procuror persoana care intruneste urmatoarele conditii:

a) detine cetatenia Republicii Moldova si este domiciliata pe teritoriul ei;

b) are capacitate de exercitiu deplina;

c) este licentiata in drept;

d) are vechimea Th munca necesara pentru a fi numita in functia respectiva si se bucura de
0 buna reputatie sau a absolvit cursurile de formare initiala a procurorilor la Institutul National al
Justitiei;

e) nu are antecedente penale;

f) cunoaste limba de stat;

g) este apta din punct de vedere medical pentru exercitarea atributiilor;



h) a fost supusa testarii cu utilizarea detectorului comportamentului simulat (poligrafului).

(2) Tn functia de Procuror General poate fi numita persoana a carei calificare profesionala
si experienta de lucru din ultimii 15 ani sint corespunzatoare realizarii sarcinilor Procuraturii, iar
n functia de adjunct al acestuia, persoana care a activat in functia de procuror cel putin 10 ani.

(3) Tn functia de procuror teritorial sau de procuror specializat, de procuror-sef al
subdiviziunii organului Procuraturii pot fi numiti procurorii care au o vechime de munca in

functia de procuror de cel putin 5 ani, iar in functia de adjunct al acestora, de cel putin 4 ani.
[Art.36 completat prin Legea nr.326 din 23.12.2013, in vigoare 01.01.2015]
[Art.36 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]
[Art.36 modificat prin Legea nr.22 din 04.03.2010, in vigoare 26.03.2010]

Articolul 37. Candidatul la functia de procuror

(1) La functia de procuror poate candida persoana care a absolvit cursurile de formare
initiala a procurorilor la Institutul National al Justitiel.

(2) Prin derogare de la prevederile alin.(1), la functia de procuror poate candida persoana
care, anterior, a activat in calitate de procuror sau, in ultimii 5 ani, a activat in calitate de
judecator, anchetator, ofiter de urmarire penala, de avocat, avocat parlamentar, de notar,
jurisconsult, de consultant (consilier) al instantei de judecata, in functiile de specialitate juridica
din aparatul Curtii Constitutionale, al Consiliului Superior al Magistraturii, al autoritatilor
publice. Tn vechimea in specialitatea juridica se includ, de asemenea, perioadele in care persoana
licentiata Tn drept a exercitat mandatul de deputat, a activat in calitate de membru al Curtii de
Conturi, de profesor titular de drept in institutiile de Tnvatamint superior, de executor
judecatoresc, de grefier.

Articolul 38. Concursul pentru ocuparea functiei de procuror

(1) Concursul pentru ocuparea functiei de procuror se organizeaza anual sau ori de cite ori
este nevoie, la data si in locul stabilit de Consiliul Superior al Procurorilor. Informatia despre
data, locul, modul de desfasurare a concursului de admitere si numarul de locuri scoase la
concurs se plaseaza in publicatiile oficiale, Tn internet pe pagina oficiala a Procuraturii si pe cea a
Institutului National al Justitiei, cu cel putin 30 de zile Tnainte de data stabilita pentru concurs.

(2) Consiliul Superior al Procurorilor stabileste in fiecare an numarul de candidati la
functia de procuror, in dependenta de locurile vacante, precum si de locurile care vor fi infiintate.

(3) Concursul pentru ocuparea functiei de procuror include etapa examenului de capacitate,
care este sustinut de candidat Tn fata Colegiului de calificare, si etapa de evaluare a rezultatelor
examenului de capacitate, urmate de acceptarea candidatilor pentru a fi numiti in functia de
procuror.

(4) Absolventii Institutului National al Justitiei participa la concurs in baza actului de
absolvire fara a sustine examen de capacitate.

(5) Persoanele care au exercitat functia de procuror, avocat, ofiter de urmarire penala
(anchetator) si/sau de judecator cel putin 10 ani si care si-au incheiat activitatea din motive
neimputabile lor pot fi numite in functia de procuror fara sustinerea examenului de capacitate
daca perioada in care nu au activat in functiile mentionate nu este mai mare de 5 ani.

(6) Rezultatele concursului se valideaza de Colegiul de calificare, urmind sa fie afisate in
termen de 24 de ore la loc vizibil in sediul Procuraturii Generale si sa fie plasate in internet pe
pagina oficiala a Procuraturii.

(7) Candidatii care nu sint de acord cu rezultatele concursului pot formula contestatii in
Consiliul Superior al Procurorilor n termen de 7 zile calendaristice de la anuntarea rezultatelor.
Contestatia se va solutiona in termen de 15 zile calendaristice. Hotarirea Consiliului Superior al
Procurorilor poate fi contestata in instanta de contencios administrativ in conditiile legii.

(8) Numarul de locuri pentru candidatii enumerati la art.37 alin.(2) nu poate depasi
proportia de 20% din numarul total de locuri oferite la concurs intr-o perioada de 3 ani.

(9) Modul de organizare si de desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de
procuror este stabilit in regulament, aprobat de Consiliul Superior al Procurorilor.



[Art.38 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 39. Tnregistrarea la concursul pentru ocuparea functiei de procuror

(1) Pentru a participa la concursul pentru ocuparea functiei de procuror, persoana depune,
in termen de 30 de zile de la publicarea anuntului, o cerere scrisa la Consiliul Superior al
Procurorilor, care o inregistreaza in calitate de participant la concurs.

(2) Pentru a participa la concurs, persoana depune urmatoarele acte:

a) curriculum vitae;

b) copia de pe diploma de studii;

c) atestatul de absolvire a Institutului National al Justitiei (in cazul candidatilor din rindul
absolventilor cursurilor de formare initiala a procurorilor);

d) copia de pe carnetul de munca (in cazul candidatilor care au carnet de munca);

e) cazierul judiciar;

f) certificatul medical de sanatate de o forma stabilita;

g) declaratia cu privire la venituri si la proprietate;

h) referinta de la ultimul loc de lucru sau de studii.

(2') La momentul depunerii setului de acte, solicitantul este informat despre initierea
verificarii conform Legii nr.271-XV1 din 18 decembrie 2008 privind verificarea titularilor si a
candidatilor la functii publice si despre obligatia de trecere obligatorie a testarii la poligraf
conform Legii nr.269-XVI din 12 decembrie 2008 privind aplicarea testarii la detectorul
comportamentului simulat (poligraf). Solicitantul este obligat sa semneze declaratia de verificare
si sa prezinte consimtamintul in forma scrisa privind trecerea testarii la poligraf.

(3) Modul de inregistrare la concursul pentru ocuparea functiei de procuror se stabileste de

Consiliul Superior al Procurorilor.
[Art.39 completat prin Legea nr.326 din 23.12.2013, in vigoare 01.01.2015]
[Art.39 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 40. Numirea in functie a procurorilor

(1) Procurorul General este numit in functie de catre Parlament, la propunerea
Presedintelui Parlamentului, pentru un mandat de 5 ani.

(2) Dupa numirea in functie, Procurorul General depune in fata Parlamentului urmatorul
juramint:

“In exercitarea atributiilor de Procuror General, jur sa respect cu strictete Constitutia, legile
Republicii Moldova, sa apar ordinea de drept, drepturile si libertatile omului, interesele generale
ale societatii”.

(3) Prim-adjunctul si adjunctii Procurorului General sint numiti in functie de catre
Procurorul General, la propunerea Consiliului Superior al Procurorilor, pentru un mandat de 5
ani.

(4) Procurorii ierarhic inferiori sint numiti in functie de Procurorul General, la propunerea
Consiliului Superior al Procurorilor.

(5) Procurorul UTA Gagauzia este numit in functie de Procurorul General, la propunerea
Adunarii Populare a Gagauziei.

(6) Mandatul de procuror teritorial si cel de procuror specializat sint de 5 ani. Aflarea in
functiile mentionate Tn aceeasi procuratura nu poate depasi 2 mandate consecutive.

(7) Procurorul General, prim-adjunctul si adjunctii Procurorului General nu pot detine mai
mult de 2 mandate consecutive Tn aceeasi functie.

(8) Plafonul de virsta pentru exercitarea functiei de procuror este de 65 de ani.

Articolul 41. Juramintul procurorului

(1) Dupa numire in functie, procurorul depune urmatorul juramint:

“Jur sa respect cu strictete Constitutia, legile Republicii Moldova, sa apar ordinea de drept,
drepturile si libertatile omului, interesele generale ale societatii, sa Tndeplinesc constiincios
obligatiile ce imi revin”.



(2) Refuzul de a depune juramintul atrage de drept nulitatea numirii in functie.

(3) Juramintul se depune in sedinta solemna, in fata Consiliului Superior al Procurorilor.

(4) Depunerea juramintului se consemneaza in proces-verbal, care se semneaza de membrii
Consiliului Superior al Procurorilor si de persoana care a depus juramintul.

(5) Depunerea juramintului nu este necesara in cazul transferului sau al promovarii
procurorului in alta functie.

Articolul 42. Atestarea procurorului

(1) Pentru verificarea responsabilitatii si evaluarea corespunderii criteriilor de competenta
profesionala si de performanta, procurorul este atestat o data la 5 ani.

(2) Procurorul este atestat:

a) la expirarea perioadei de 5 ani pentru care a fost atestat;

b) la promovarea intr-o functie superioara dupa aplicarea sanctiunii disciplinare de
retrogradare n functie.

(3) Prima atestare a procurorului se face la 2 ani de la numire in functie.

(4) Procurorul sustine atestarea in fata Colegiului de calificare.

(5) Rezultatele atestarii pot fi contestate de procuror in Consiliul Superior al Procurorilor
in termen de 3 zile de la comunicare.

(6) Nu sint supusi atestarii: Procurorul General si adjunctii sai, procurorii membri ai
Consiliului Superior al Procurorilor, ai Colegiului de calificare si ai Colegiului disciplinar pe
perioada exercitarii mandatului.

(7) Prin reglementari la nivel institutional pot fi instituite si alte modalitati de evaluare
intermediara a rezultatelor activitatii procurorilor pe parcursul a 5 ani dintre atestarile ordinare,
rezultatele fiind puse la baza deciziei despre atestare. Prin hotarirea Consiliului Superior al
Procurorilor, procurorii sanctionati disciplinar pot fi supusi atestarii inainte de termen.

(8) Perioada de atestare include si perioada de suspendare a activitatii de munca pentru

care se mentine salarizarea.
[Art.42 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 43. Formarea profesionala continua a procurorului

(1) Formarea profesionala continua a procurorului constituie garantia independentei si
impartialitatii lui Tn exercitarea functiei.

(2) Tn formarea profesionala continui trebuie si se tind cont de dinamica procesului
legislativ. Aceasta formare consta mai ales in aprofundarea cunoasterii legislatiei interne, a
actelor europene si internationale la care Republica Moldova este parte, a jurisprudentei
instantelor de judecata nationale si internationale.

(3) Responsabilitatea de formarea profesionala continua a procurorilor revine Institutului
National al Justitiei, conducatorilor procuraturilor, in care acestia Tsi desfisoard activitatea,
precum si fiecarui procuror prin pregatire individuala.

(4) Procurorii participa cel putin o data in an la programe de formare profesionala continua
organizate de Institutul National al Justitiei, precum si la programe organizate de alte institutii de
fnvatamint superior din tara sau din strainatate, ori la alte forme de perfectionare profesionala.

(5) Formarea profesionala continua a procurorilor se realizeaza tinindu-se cont de
necesitatea specializarii lor.

(6) Tn cadrul fiecirui organ al Procuraturii se organizeaza periodic activitati de formare
profesionala continua, constind in seminare, sesiuni, consultari, dezbateri sau mese rotunde,
inclusiv cu antrenarea cadrelor didactice de la Institutul National al Justitiei.

(7) Tn elaborarea programelor si a tematicii pentru formarea continua a procurorilor trebuie
sa se tina cont de sugestiile si de necesitatile individuale ale procurorilor si sa fie oferite

apLo

posibilitati ca procurorii sa-si poata alege domeniul in care doresc sa se perfectioneze.

Capitolul VI



GRADELE DE CLASIFICARE S1 GRADELE MILITARE
SPECIALE ALE PROCURORILOR
Articolul 44. Gradele de clasificare si gradele militare speciale
(1) Pentru procurori se stabilesc urmatoarele grade de clasificare:
a) pentru corpul juridic suprem:
consilier juridic de stat de rangul I;
consilier juridic de stat de rangul al I1-lea;
consilier juridic de stat de rangul al I11-lea;
b) pentru corpul juridic superior:
consilier juridic de rangul I;
consilier juridic de rangul al 11-lea;
consilier juridic de rangul al 111-lea;
¢) pentru corpul juridic inferior:
jurist de rangul I;
jurist de rangul al 11-lea;
jurist de rangul al 111-lea.
(2) Pentru procurorii din procuraturile militare si din subdiviziunea Procuraturii Generale
Tnvestita cu atributii in Fortele Armate se stabilesc urmatoarele grade militare speciale:
a) pentru corpul juridic superior:
colonel de justitie;
locotenent-colonel de justitie;
maior de justitie;
b) pentru corpul juridic mediu:
capitan de justitie;
locotenent-major de justitie;
locotenent de justitie.

Articolul 45. Conditiile de conferire a gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale

(1) Gradele de clasificare si gradele militare speciale se confera procurorilor consecutiv la
expirarea termenului de detinere a gradului precedent, in conformitate cu functia si cu vechimea
n munca, tinindu-se cont de gradul de profesionalism, daca legea nu prevede altfel.

(2) Termenele de detinere a gradelor se calculeaza luindu-se in considerare si perioadele de
suspendare a activitatii de munca si de detasare pentru care se mentine salariul in Procuratura.

Articolul 46. Termenele de detinere a gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale

(1) Termenele de detinere a gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale sint
urmatoarele:

a) jurist de rangul al I11-lea, locotenent de justitie — 2 ani;

b) jurist de rangul al Il-lea, locotenent-major de justitie — 3 ani;

c) jurist de rangul I, capitan de justitie — 3 ani;

d) consilier juridic de rangul al 111-lea, maior de justitie — 4 ani;

e) consilier juridic de rangul al I1-lea, locotenent-colonel de justitie — 5 ani.

(2) Nu se stabilesc termene de detinere a gradelor de clasificare de consilier juridic de stat
de rangurile I, 11 si 111 si de consilier juridic de rangul I si nici a gradului militar de colonel de
justitie.

Articolul 47. Corelatia gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale cu functiile de
procuror

Gradele de clasificare si gradele militare speciale corespund functiilor de procuror dupa
cum urmeaza:

| Gradulde | Functia




clasificare, gradul
militar special

Consilier juridic de
stat de rangul |

Procuror General

Consilier juridic de
stat de rangul al 11-
lea

Adjunct al Procurorului General

Consilier juridic de
stat de rangul al
[l-lea

Sef al Aparatului Procurorului General, procuror al UTA Gagauzia, procuror al municipiului
Chisinau, membru al Colegiului Procuraturii

Consilier juridic de
rangul |

Procuror-sef al directiei Procuraturii Generale, procuror pentru misiuni speciale al Procuraturii
Generale, procuror-sef al sectiei Procuraturii Generale si adjunct al lui, procuror-sef al
serviciului Procuraturii Generale, procuror teritorial, procuror specializat, adjunct al
procurorului UTA Giagauzia, adjunct al procurorului municipiului Chisinau, adjunct al
procurorului Procuraturii anticoruptie, adjunct al procurorului procuraturii de nivelul curtii de
apel

Consilier juridic de
rangul al Il-lea

Procuror n directia, procuror in sectia si procuror in serviciul Procuraturii Generale, procuror-
sef al sectiei Procuraturii UTA Gagauzia, procuror-sef al sectiei Procuraturii municipiului
Chisinau, procuror-sef al sectiei Procuraturii anticoruptie si procuror-sef al procuraturii de
nivelul curtii de apel, adjunct al procurorului teritorial, adjunct al procurorului specializat

Consilier juridic de
rangul al I11-lea

Procuror Tn sectia si procuror Tn serviciul Procuraturii UTA Gagauzia, procuror in sectia si
procuror in serviciul Procuraturii municipiului Chisinau, procuror in sectia si procuror in
serviciul Procuraturii anticoruptie, procuror n sectia si procuror in serviciul procuraturii de
nivelul curtii de apel

Jurist de rangul |

Procuror in procuratura teritoriala si procuror in procuratura specializata

Jurist de rangul al
I1-lea

Procuror al carui termen de detinere a gradului precedent a expirat

Jurist de rangul al
[1l-lea

Procuror numit in functie pentru prima data

Colonel de justitie

Procuror-sef al subdiviziunii Procuraturii Generale Tnvestita cu atributii in Fortele Armate si
adjunct al lui, procuror al procuraturii militare

Locotenent-colonel
de justitie

Procuror Tn subdiviziunea Procuraturii Generale Tnvestita cu atributii in Fortele Armate, adjunct
al procurorului procuraturii militare

Maior de justitie

Procuror Tn procuratura militara

Capitan de justitie,
locotenent-major
de justitie

Procuror Tn procuratura militara al carui termen de detinere a gradului militar special precedent
a expirat

Locotenent de
justitie

Procuror Tn procuratura militara numit in functie pentru prima data

Articolul 48. Conferirea gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale

(1) Gradele de jurist de rangul al Il1-lea si de locotenent de justitie se confera procurorilor
la numirea Tn functie.

(2) Conferirea gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale este de competenta
Procurorului General, cu exceptia gradelor de consilier juridic de stat de rangurile I, 11 si Il1, care
se confera de Presedintele Republicii Moldova.

(3) Gradele de clasificare de consilier juridic de stat de rangurile I, 11 si Il se confera la

numirea procurorului in functia respectiva, prevazuta la art.47.
[Art.48 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 49. Corelatia gradelor de clasificare si gradelor militare speciale din domeniul
justitiei cu cele din alte domenii

Persoanelor din rindul celor enumerate la art.37 alin.(2) care, la momentul numirii in
functia de procuror, detineau grade de clasificare sau grade militare li se confera grade de
clasificare sau grade militare speciale similare celor detinute anterior, tinindu-se cont de functia
n care se numesc Tn Procuratura, de gradul de profesionalism si de vechimea Th munca.



Articolul 50. Conferirea gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale in caz de
transfer

(1) Tn caz de transfer in procuraturile militare si de transfer n subdiviziunea Procuraturii
Generale investita cu atributii in Fortele Armate, procurorilor care au grade de clasificare li se
confera grade militare speciale, tinindu-se cont de functia in care se numesc, de gradul pe care il
detin si de vechimea in acest grad.

(2) Tn aceleasi conditii se confera grade de clasificare procurorilor transferati in alte organe
ale Procuraturii din procuraturile militare si din subdiviziunea Procuraturii Generale investita cu
atributii in Fortele Armate.

Articolul 51. Atributii suplimentare

(1) Tn vederea conferirii gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale, Procurorul
General are dreptul:

a) sa acorde Tnainte de termen, pentru actiuni patrunse de spirit de sacrificiu, pentru
exercitare exemplara a obligatiilor de serviciu si pentru succese remarcabile in activitatea de
consolidare a legalitatii si de combatere a criminalitatii, urmatorul grad de clasificare sau grad
militar special ori gradul de clasificare sau gradul militar special de o treapta mai nalta decit
prevede functia, Thsa dupa cel putin jumatate din termenul aflarii in gradul precedent;

b) sa confere, la avansare ntr-o functie superioara, grad de clasificare fara a tine cont de
succesiune, Tnsa nu mai mult de doua grade fata de cel detinut;

c) sa prezinte Presedintelui Republicii Moldova propuneri privind conferirea gradelor de
clasificare care tin de competenta acestuia.

(2) Conferirea gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale prevazuta la alin.(1)
lit.a) si b) se face o singura data in intreaga perioada de serviciu n organele Procuraturii.

Articolul 52. Termenele de pastrare a gradelor de clasificare si a gradelor militare speciale

(1) Gradele de clasificare si gradele militare speciale se confera lucratorilor din organele
Procuraturii pe viata.

(2) Procurorul poate fi degradat numai prin hotarire a Colegiului disciplinar, validata de
Consiliul Superior al Procurorilor, care poate fi contestata in instanta de judecata, pentru
savirsirea unor fapte ce compromit titlul de procuror sau a unor infractiuni premeditate, precum
si pentru ca i s-a conferit grad de clasificare sau grad militar special prin incalcarea prezentei
legi.

Capitolul VII
DREPTURILE S1 OBLIGATIILE PROCURORILOR

Articolul 53. Drepturile procurorilor

(1) Procurorul beneficiaza de drepturile si libertatile stabilite pentru cetatenii Republicii
Moldova de Constitutie, de legislatie si de acordurile internationale la care Republica Moldova
este parte, cu restrictiile conditionate de particularitatile serviciului ih organele Procuraturii.

(2) Tn cadrul activitatii profesionale, procurorul are dreptul:

a) sa examineze cauzele si cazurile ce tin de exercitarea atributiilor sale de serviciu si sa
emita decizii In limitele competentei sale;

b) sa fie avansat in serviciu corespunzator pregatirii profesionale, calificarii si
performantelor personale;

c) sa fie salarizat conform legislatiei n vigoare;

d) sa-si aleaga domeniul de formare continua in care crede ca trebuie sa se perfectioneze
profesional;

e) sa se asocieze 1n organizatii profesionale sau in alte organizatii care au drept scop
reprezentarea si protejarea intereselor profesionale;



f) sa aiba acces liber la dosarul sau profesional si la datele personale din alte acte tinute in
cadrul Procuraturii;

g) sa fie informat despre toate deciziile care 1l vizeaza,

h) sa i se asigure masuri speciale de protectie impotriva amenintarilor, violentelor sau
oricaror fapte ce creeaza pericol pentru el, pentru familia sa ori pentru bunurile sale;

1) sa i se asigure, conform legislatiei, conditii adecvate de lucru, de natura sa-i ocroteasca
sanatatea si integritatea fizica si psihica;

J) sa primeasca despagubiri in situatia Tn care a suferit un prejudiciu in legatura cu
indeplinirea atributiilor de serviciu;

k) sa beneficieze efectiv de garantiile sociale acordate de lege.
[Art.53 modificat prin Legea nr.108-XVIII din 17.12.2009, in vigoare 01.01.2010]

Articolul 54. Obligatiile procurorilor

Procurorul este obligat:

a) sa indeplineasca obligatiile de serviciu in stricta conformitate cu Constitutia si cu legile
Republicii Moldova;

b) sa respecte regulile deontologice ale procurorilor si sa se abtina de la fapte care ar
discredita imaginea Procuraturii sau ar compromite titlul de procuror;

c) sa depuna, in conditiile legii, declaratie cu privire la venituri si la proprietate;

d) sa respecte regimul de incompatibilitati si restrictii impus procurorilor si functionarilor
publici prin lege;

e) sa execute prevederile actelor cu caracter normativ adoptate in cadrul Procuraturii;

f) sa intreprinda masuri in vederea relevarii si inregistrarii tuturor incalcarilor de lege care
i-au devenit cunoscute atit Tn exercitiul functiei, cit si n timpul Tn care nu se afla in acest
exercitiu.

Articolul 55. Tinuta vestimentara

(1) Tn exercitiul functiei, procurorul este obligat si aiba tinuta vestimentara prevazuta de
lege.

(2) Statul asigura gratuit procurorului uniforma.

(3) Procurorii din procuraturile militare si din subdiviziunea Procuraturii Generale Tnvestita
cu atributii in Fortele Armate poarta uniforma de modelul stabilit pentru militari.

(4) Descrierea uniformei procurorilor, precum si a insemnelor de distinctie, a Thsemnelor
gradelor de clasificare si ale gradelor militare speciale ale procurorilor este prevazuta in
regulament, aprobat de Parlament.

Capitolul V111
GARANTAREA AUTONOMIEI PROCURORULUI

Articolul 56. Asigurarea autonomiei procurorului

(1) Autonomia procurorului este asigurata prin:

a) determinarea stricta, prin lege, a statutului procurorului, delimitarea atributiilor
Procuraturii, a atributiilor si a competentelor procurorului in cadrul exercitarii functiilor
Procuraturii;

b) procedura de numire, suspendare si de eliberare din functie;

c) declararea inviolabilitatii lui;

d) discretia decizionala acordata prin lege procurorului in exercitiul functiei;

e) stabilirea prin lege a interdictiilor privind imixtiunea unor alte persoane sau autoritati ih
activitatea procurorului;

f) alocarea de mijloace adecvate pentru functionarea sistemului organelor Procuraturii,
crearea de conditii organizatorice si tehnice favorabile activitatii acestor organe;

g) asigurarea materiala si sociala a procurorului;

h) alte masuri prevazute de lege.



(2) La luarea de decizii, procurorul este autonom, Tn conditiile legii.

(3) Dispozitiile procurorului ierarhic superior, date in scris si in conformitate cu legea, sint
obligatorii pentru procurorii din subordine. Procurorul poate cere ca dispozitia sa-i fie data in
scris. Procurorul este in drept sa refuze executarea unei dispozitii care este vadit ilegala sau care
vine n contradictie cu constiinta sa juridica si 0 poate contesta procurorului ierarhic superior
procurorului care a emis-o.

(4) Tn cazul In care deciziile luate de procuror sint considerate ca ilegale, acestea pot fi
anulate motivat de catre procurorul ierarhic superior.

(5) Actiunile si actele procurorului pot fi atacate in instanta de judecata in cazul respingerii

plingerii de catre procurorul ierarhic superior.
[Art.56 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 57. Inviolabilitatea procurorului

(1) Inviolabilitatea procurorului asigura garantii de protectie impotriva oricaror interventii
si imixtiuni Tn activitatea sa.

(2) Patrunderea n locuinta sau in Tncaperea de serviciu a procurorului, in mijlocul de
transport personal sau de serviciu, efectuarea la fata locului a controlului, perchezitiei sau a
ridicarii obiectelor, interceptarea convorbirilor telefonice, perchezitia corporala, controlul si
ridicarea corespondentei, a obiectelor si a documentelor care i apartin se admit numai dupa
pornirea urmaririi penale si in conditiile Codului de procedura penala.

(3) Procurorul nu poate fi tras la raspundere disciplinara sau patrimoniala pentru opinia sa
exprimata Tn cadrul urmaririi penale si Tn procesul contribuirii la infaptuirea justitiei si nici
pentru decizia luata daca vinovatia lui nu va fi stabilita prin sentinta definitiva de condamnare.

(4) Urmarirea penala impotriva procurorului poate fi pornita numai de Procurorul General.

(5) Urmarirea penala Tmpotriva Procurorului General poate fi pornita doar de un procuror
numit de Parlament, la propunerea Presedintelui Parlamentului.

(6) Tn cazul in care este banuit ca a savirsit o contraventie sau o infractiune, procurorul
retinut urmeaza a fi eliberat imediat dupa identificare, cu exceptia comiterii unei infractiuni
flagrante.

Articolul 58. Promovarea in serviciu

(1) Procurorul poate fi promovat in serviciu n vederea ocuparii unei functii vacante pentru
indeplinirea corespunzitoare a obligatiilor de serviciu, pentru capacitatile organizatorice si
decizionale atestate.

(2) Propunerea de promovare in serviciu a procurorului poate fi facuta de procurorul
ierarhic superior, de Procurorul General, de adjunctii sai sau de Consiliul Superior al
Procurorilor. Candidaturile pentru numire in functiile de prim-adjunct si de adjunct al
Procurorului General se inainteaza Consiliului Superior al Procurorilor de catre Procurorul
General.

(3) Regulamentul privind modul de promovare n serviciu a procurorilor se aproba de
Consiliul Superior al Procurorilor.

(4) Promovarea in serviciu a procurorului se face pe principiul liberului consimtamint, al
transparentei, al aprecierii performantelor profesionale si personale.

(5) Evolutia in cariera de procuror se consemneaza in fisa din dosarul profesional, care se
intocmeste si se pastreaza la Consiliul Superior al Procurorilor.

(6) Procurorul caruia i s-a aplicat o sanctiune disciplinara sau care nu a sustinut atestarea
pentru functia detinuta nu poate fi promovat in serviciu sau ales membru al unui organ colegial
din cadrul Procuraturii in termen de un an de la data emiterii deciziei de rigoare.

~ Capitolul IX
MASURILE DE INCURAJARE. RASPUNDEREA DISCIPLINARA
S| PATRIMONIALA A PROCURORILOR



Articolul 59. Masurile de Tncurajare

(1) Pentru indeplinirea exemplara a obligatiilor de serviciu, pentru initiativa, operativitate
si pentru alte merite relevante in serviciu, procurorii pot fi incurajati prin:

a) exprimarea unei multumiri;

b) oferirea unui cadou simbolic;

C) acordarea unui premiu;

d) conferirea unui grad de clasificare sau grad militar special mai inalt;

e) conferirea “Diplomei de Onoare a Procuraturii’”;

f) decorarea cu insigna “Lucrator de Onoare al Procuraturii”;

g) acordarea unor alte distinctii instituite de Procurorul General.

(2) Masurile prevazute la alin.(1) se aplica prin ordin al Procurorului General, la
propunerea Consiliului Superior al Procurorilor.

(3) Pentru merite deosebite Tn serviciu, procurorii pot fi propusi spre decorare cu distinctii
de stat. Propunerile de decorare cu distinctii de stat le Tnainteaza Consiliul Superior al
Procurorilor.

Articolul 60. Raspunderea disciplinara

(1) Procurorii pot fi trasi la raspundere disciplinara pentru abatere de la indatoririle de
serviciu, precum si pentru comportament care prejudiciaza interesele de serviciu si discrediteaza
imaginea Procuraturii.

(2) Abaterile disciplinare pentru care procurorii sint trasi la raspundere disciplinara sint
stabilite de lege in mod exhaustiv.

(3) Procurorii din procuraturile militare si din subdiviziunea Procuraturii Generale Thvestita
cu atributii n Fortele Armate sint trasi la raspundere disciplinara in conditiile prezentei legi.

Articolul 61. Abaterile disciplinare

Constituie abatere disciplinara:

a) Tndeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor de serviciu;

b) interpretarea sau aplicarea incorecti sau tendentioasa, in mod intentionat sau din
neglijenta grava, a legislatiei, daca acest lucru nu este justificat de schimbarea practicii de
aplicare a normelor juridice stabilite Tn actualul sistem de drept sau in sistemul practicii
judiciare;

c) imixtiunea in activitatea altui procuror sau interventiile de orice natura pe linga
autoritati, institutii sau functionari pentru o solutionare alta decit in limitele prevederilor legale in
vigoare a unor cereri, pretinderea sau acceptarea rezolvarii intereselor personale sau ale
membrilor familiei sale;

d) incélcarea intentionata, in exercitiul functiei, a legii, daca aceasta nu atrage raspundere
penala, civila sau contraventionala;

e) participarea la activitati publice cu caracter politic;

f) ncalcarea prevederilor legale referitoare la declaratia cu privire la venituri si la
proprietate;

g) refuzul nejustificat de a indeplini o atributie de serviciu;

h) absentele nemotivate de la serviciu, intirzierea ori plecarea inainte de program;

i) atitudinea nedemna, n exercitiul functiei, fata de colegi, judecatori, avocati, experti,
martori sau fata de alti participanti la proces;

j) incilcarea normelor din Codul de etica al procurorului;

k) folosirea statutului de procuror in scopul obtinerii de foloase sau de avantaje necuvenite;

I) expunerea in public a acordului sau a dezacordului cu hotarirea unor alti procurori in
scopul imixtiunii n activitatea lor;

m) Tncalcarea prevederilor referitoare la incompatibilit
procurori;

ile si interdictiile care 1i privesc pe

at



n) emiterea/adoptarea de catre procuror a unui act administrativ sau incheierea unui act
juridic cu Tncalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese, fapt stabilit prin actul de

constatare ramas definitiv.
[Art.61 completat prin Legea nr.181 din 19.12.2011, in vigoare 01.03.2012]

Articolul 62. Sanctiunile disciplinare

Tn conditiile legii si in functie de gravitatea abaterilor, procurorului 7i pot fi aplicate, prin
hotarire a Colegiului disciplinar, urmatoarele sanctiuni disciplinare:

a) avertismentul,

b) mustrarea;

C) mustrarea aspra;

d) retrogradarea n functie;

e) retrogradarea in grad de clasificare sau in grad militar special;

f) retragerea insignei “Lucrator de Onoare al Procuraturii”;

g) concedierea din organele Procuraturii.

Articolul 63. Raspunderea patrimoniala

(1) Statul raspunde patrimonial pentru prejudiciile cauzate prin erorile comise de procurori
n exercitiul functiei.

(2) Pentru repararea prejudiciului, persoana are dreptul sa Tnainteze actiune numai
Tmpotriva statului, reprezentat de Ministerul Justitiei.

(3) Raspunderea statului nu Tnlatura raspunderea procurorului care si-a exercitat cu rea-
credinta atributiile.

(4) Termenul de prescriptie a dreptului la actiune in cazurile prevazute de prezentul articol

este de 3 ani de la data aparitiei dreptului, daca legea nu prevede alte termene.
[Art.63 modificat prin Legea nr.222 din 27.09.2013, in vigoare 25.10.2013]

Capitolul X
TRANSFERUL, DELEGAREA, DETASAREA, SUSPENDAREA
S| ELIBERAREA DIN FUNCTIE A PROCURORULUI

Articolul 64. Transferul, delegarea si detasarea

(1) Transferul procurorului pe un termen nelimitat sau pe un termen limitat in locul unui
procuror suspendat, transferat sau detasat din functie se face numai in conditiile prevazute de
prezenta lege si de legislatia muncii.

(2) Tn cazul In care un organ al Procuraturii nu poate functiona din cauza lipsei temporare a
unor procurori, existentei unor functii vacante, precum si in alte cazuri, Procurorul General, la
propunerea conducatorului organului, poate delega procurori de la alte procuraturi, fara acordul
lor, pe o durata de pina la o luna pe parcursul unui an. Cu consimtamintul scris al procurorului,
delegarea poate fi prelungita si peste acest termen. Salariul mediu al procurorului delegat nu
poate fi mai mic decit cel primit in functia anterioara.

(3) Procurorul poate fi detasat din functie, cu consimtamintul sau, pentru indeplinirea unei
functii in cadrul Institutului National al Justitiei, pe un termen de pina la 18 luni, care poate fi
prelungit cu cel mult 18 luni. Pentru indeplinirea atributiilor Procuraturii, procurorul poate fi
detasat si in alte institutii. Tn perioada detasarii, procurorului i se pastreaza statutul. El
beneficiaza de drepturile prevazute de lege pentru personalul detasat.

(4) Daca salariul prevazut pentru functia in care procurorul se deleaga ori se detaseaza este
inferior celui de care beneficia in functia anterioara, se va pastra salariul functiei de baza.

(5) Perioada de detasare Tn alte institutii se include in vechimea Tn munca in functia de
procuror.

(6) La expirarea termenului pentru care a fost detasat, procurorului i se acorda functia de
pina la detasare sau, cu consimtamintul sau, i se acorda o alta functie de procuror echivalenta.

(7) Deciziile privind transferarea, delegarea si detasarea procurorului se iau de catre
Procurorul General.



[Art.64 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 65. Suspendarea din functie

(1) Procurorul poate fi suspendat din functie prin ordin al Procurorului General, la
propunerea Consiliului Superior al Procurorilor, daca:

a) in privinta lui se porneste urmarire penald, pina la raminerea definitiva a hotaririi in
cauza respectiva;

b) este declarat prin hotarire judecatoreasca definitiva disparut fara urma;

c) participa la campanie electorala in calitate de candidat pentru o autoritate publica sau
pentru autoritatea administratiei publice locale si este ales Tn una din ele;

d) i se acorda concediu de maternitate si concediu pentru ingrijirea copilului pina la virsta
de 6 ani.

(2) Tn cazurile prevazute la alin.(1) lit.a), c) si d), salariul se plateste procurorului in
conditiile legii.

(3) Suspendarea din functie a procurorului din cauzele enumerate la alin.(1), cu exceptia
lit.a), nu atrage anularea inviolabilitatii personale si a garantiilor materiale si sociale.

(4) Tn cazul prevazut la alin.(1) lit.a), daca nu a fost probata vinovitia procurorului sau
daca a fost pronuntata o sentinta de achitare ori de incetare a procesului penal pe motiv de
reabilitare, suspendarea din functie inceteaza, iar procurorul este restabilit in toate drepturile
anterioare.

(5) Tn cazurile previzute la alin.(1) lit.c) si d), la expirarea termenului de suspendare din
functie, procurorului i se acorda functia pe care a detinut-o pina la suspendare sau, cu
consimtgamintul lui, i se acorda o alta functie de procuror echivalenta.

(6) Hotarirea privind suspendarea sa din functie procurorul o poate ataca in instanta de
judecata n conditiile legii.

[Art.65 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 66. Eliberarea din functie

(1) Procurorul este eliberat din functie in cazul:

a) demisiei In conditiile art.67 alin.(2);

b) depunerii cererii de eliberare din proprie initiativa;

c) demisiei in legatura cu atingerea plafonului de virsta;

d) expirarii termenului de numire in functie;

e) comiterii sistematice de abateri disciplinare sau comiterii unei abateri disciplinare grave;

f) necorespunderii functiei detinute din cauza calificarii insuficiente, fapt constatat prin
atestare;

g) pronuntarii unei sentinte definitive de condamnare;

h) pierderii cetateniei Republicii Moldova;

i) refuzului de a fi transferat in alt organ al Procuraturii daca organul in care a lucrat se
lichideaza ori se reorganizeaza,

j) decesului sau declararii decesului procurorului prin hotarire judecatoreasca definitiva.

(2) Tn cazurile prevazute la alin.(1) lit.c), g), h) si j), hotirirea privind eliberarea
procurorului din functie se emite de catre Procurorul General. Tn celelalte cazuri previzute de
lege, procurorul va fi eliberat din functie de catre Procurorul General in baza hotaririi Consiliului
Superior al Procurorilor. Hotaririle de eliberare din functie pot fi contestate in instanta de
judecata Tn modul stabilit de lege.

(3) Tn cazul anulirii hotaririi de eliberare din functie, procurorul va fi repus in toate
drepturile, platindu-i-se, conform legii, drepturile banesti de care a fost privat.

(4) Procurorul General poate fi eliberat din functie Tnainte de expirarea mandatului de catre
Parlament, la propunerea Presedintelui Parlamentului, Tn cazurile prevazute la alin.(1) lit.a), b),
g), h).

(5) Prim-adjunctul si adjunctii Procurorului General pot fi eliberati din functie n temeiurile
prevazute la alin.(1) lit.a), b), ), e), 9), h), i).



[Art.66 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 67. Demisia procurorului

(1) Procurorul are dreptul la demisie in cazul depunerii cererii de demisie.

(2) Se considera demisie a procurorului plecarea lui onorata din functie daca, in exercitiul
functiei si Tn afara relatiilor de serviciu, nu a comis fapte care ar discredita imaginea Procuraturii
sau care ar compromite titlul de procuror.

(3) Procurorul care se afla in demisie are dreptul la pensie conform Legii privind pensiile
de asigurari sociale de stat sau la o indemnizatie lunara viagera in conditiile prezentei legi.

(4) Daca procurorul care se afla in demisie are in functia de procuror o vechime: de cel
putin 20 de ani, beneficiaza de o indemnizatie lunara viagera de 80%; de la 25 la 30 de ani — de
85%; de la 30 la 35 de ani — de 90%; de la 35 la 40 de ani — de 95%; de la 40 de ani si mai mult —
de 100% din suma tuturor platilor lunare asigurate ale procurorului in exercitiu tn ultima functie
detinuta.

(4Y) Indemnizatiile lunare viagere se stabilesc si se platesc de organele de asigurari sociale.

(4% Organele de asigurari sociale au dreptul de control asupra autenticitatii actelor ce
confirma stagiul de munca/cotizare si venitul asigurat, eliberate de organele abilitate.

(5) Procurorul care se afla in demisie este in drept sa activeze in alte functii in organele
Procuraturii sau Tn domeniul justitiei.

[Alin.(6) art.67 abrogat prin Legea nr.56 din 09.06.2011, in vigoare 01.07.2011]

(7) Se considera ca procurorul se afla Th demisie atit timp cit respecta prevederile art.34 si
35, pastreaza cetatenia Republicii Moldova si nu comite fapte care ar discredita imaginea
Procuraturii sau care ar compromite titlul de procuror.

(8) Tn cazul in care Consiliul Superior al Procurorilor constati ca procurorul care se afla in
demisie nu indeplineste conditiile prevazute in prezenta lege, propune Procurorului General
sistarea demisiei. Procurorul poate ataca hotarirea de sistare a demisiei in instanta de judecata.

(9) Tn cazul in care procurorul cere eliberarea din functie prin demisie, Consiliul Superior
al Procurorilor poate stabili un termen de cel mult 30 de zile de la care demisia devine efectiva
daca aflarea procurorului in functie este necesara lichidarii restantelor.

(10) Problemele privind demisia procurorilor sint examinate de Consiliul Superior al

Procurorilor, care propune solutii Procurorului General spre a decide.
[Art.67 modificat prin Legea nr.56 din 09.06.2011, in vigoare 01.07.2011]

Capitolul XI
PROTECTIA DE STAT A PROCURORULUL.
ASIGURAREA LUl MATERIALA SI SOCIALA

Articolul 68. Protectia de stat a procurorului si a membrilor lui de familie

(2) Procurorul, membrii lui de familie si averea lor se afla sub protectia statului. La cererea
motivata a procurorului, in care invoca existenta unui pericol pentru viata, sanatatea sa ori a
familiei sale, pentru integritatea averii sale, organele afacerilor interne sint obligate sa ia
masurile de rigoare in vederea asigurarii securitatii procurorului si a membrilor lui de familie, a
integritatii bunurilor acestora.

(2) Atentarea la viata si la sanatatea procurorului, distrugerea sau deteriorarea bunurilor,
amenintarea cu omor, cu violenta sau cu deteriorarea bunurilor, calomnierea ori insultarea lui,
precum si atentarea la viata si la sanatatea rudelor lui apropiate (parinti, sot, sotie, copii), Tn
legatura cu exercitarea atributiilor de serviciu, atrag raspundere penala.

(3) Procurorul in exercitiul functiei are dreptul sa poarte arma si mijloace de autoaparare.

(4) Procurorul are dreptul la compensarea cheltuielilor efectuate in interes de serviciu.

Articolul 69. Salarizarea



(1) Salarizarea procurorului se efectueaza in modul, in conditiile si in cuantumul prevazute
de legislatie.
[Alin.(2),(3) art.69 abrogate prin Legea nr.83-XVIII din 03.12.2009, in vigoare 05.12.2009]

Articolul 70. Concediul

(1) Procurorul are dreptul la un concediu anual platit de 30 de zile lucratoare.

(2) Tn cazul in care procurorul are o vechime n munci in functia de procuror de pina la 5
ani, concediul se mareste cu 2 zile lucratoare, de la 5 la 10 ani — cu 5 zile, de la 10 la 15 ani —cu
10 zile, de peste 15 ani — cu 15 zile lucratoare.

(3) Procurorului i se acorda concediu prin ordin al Procurorului General, in conformitate cu
programul de acordare a concediilor de odihna anuale procurorilor, aprobat de Consiliul Superior
al Procurorilor.

(4) Se interzice neacordarea de concediu anual procurorului.

Articolul 71. Asigurarea cu locuinta

(1) Daca nu detine spatiu locativ, procurorul are dreptul la locuinta de serviciu.
[Alin.(2) art.71 abrogat prin Legea nr.90-XVIII din 04.12.2009, in vigoare 18.12.2009]

Articolul 72. Alte garantii sociale

(1) Tn exercitiul functiei, procurorii beneficiaza de asistentd medicala gratuitd din contul
bugetului de stat.

(2) Procurorii care se afla in demisie sau la pensie, daca nu sint angajati la alta munca,
beneficiaza de asistenta medicala in conditiile alin.(1).

(3) Procurorului care demisioneaza sau care intruneste conditiile pensionarii i se plateste o
indemnizatie unica egala cu produsul Thmultirii salariului sau mediu lunar la numarul de ani
complet lucrati in functia de procuror. Totodata, procurorului care a primit indemnizatia unica in
conditiile specificate Tn prezentul alineat si fie continua sa activeze, fie este reangajat in functia
de procuror i se va acorda indemnizatie unica la Tncetarea raporturilor de serviciu, In marimea
cuvenita, pentru anii completi de activitate de dupa perioada pentru care a fost achitata
indemnizatia unica anterioara.

(4) Viata, sanatatea si bunurile procurorului sint supuse asigurarii de stat obligatorii de la
bugetul de stat.

(5) Suma de asigurare se plateste in caz:

a) de moarte violenta sau deces al procurorului Tn exercitiul functiei, daca decesul a
survenit ca urmare a unor leziuni corporale sau a altor vatamari violente ale sanatatii,
succesorilor lui sub forma unei indemnizatii unice egale cu produsul inmultirii salariului mediu
anual al decedatului la numarul de ani completi pe care acesta nu i-a supravietuit pina la
atingerea limitei de virsta, dar nu mai putin de 15 salarii medii anuale;

b) de mutilare a procurorului sau de o alta vatamare violenta a sanatatii, care exclude
posibilitatea de a continua activitatea profesionala si care a provocat pierderea totala a capacitatii
de munca, sub forma unei indemnizatii unice egale cu suma mijloacelor lui banesti de intretinere
pe 10 ani;

c) de mutilare a procurorului sau de o alta vatamare violenta a sanatatii in exercitiul
functiei, ce exclude posibilitatea de a continua activitatea profesionala, sub forma unei
compensatii lunare egale cu salariul pe care l-a avut Tn functia de procuror. (in calculul
compensatiei nu se includ: pensia de invaliditate sau alte tipuri de pensii stabilite pina sau dupa
pierderea capacitatii de a continua activitatea profesionala, salariul primit de procuror dupa
vatamare, compensatiile de asigurare de stat);

d) de moarte violenta sau deces al procurorului ca urmare a unor leziuni corporale sau a
altor vatamari violente ale sanatatii, membrilor lui de familie inapti pentru munca, aflati in
intretinerea lui, sub forma unei indemnizatii lunare egale cu diferenta dintre partea ce le revenea
din salariul celui decedat si pensia stabilita Tn legatura cu pierderea intretinatorului, fara a se lua
n calcul indemnizatia unica.



(6) Prejudiciul material cauzat in legatura cu activitatea de serviciu a procurorului prin
deteriorarea sau nimicirea bunurilor acestuia, a bunurilor membrilor lui de familie sau ale rudelor
apropiate se repara integral de la bugetul de stat.

Articolul 73. Asigurarea cu pensie

(1) Procurorii, cu exceptia procurorilor militari, au dreptul la pensie conform Legii privind
pensiile de asigurari sociale de stat.

(2) Procurorii militari cad sub incidenta Legii asigurarii cu pensii a militarilor si a
persoanelor din corpul de comanda si din trupele organelor afacerilor interne. Vechimea in
munca a procurorilor transferati in procuraturile militare si in subdiviziunea Procuraturii
Generale Tnvestita cu atributii in Fortele Armate se include in vechimea totald ih munca a

militarului.
[Art.73 modificat prin Legea nr.56 din 09.06.2011, in vigoare 01.07.2011]

Articolul 74. Legitimatia de procuror

(1) La numire in functie, procurorul primeste legitimatie de un model aprobat de Consiliul
Superior al Procurorilor.

(2) Legitimatia de procuror este eliberata de Procurorul General si serveste ca document
care confirma identitatea si functia procurorului.

(3) Procurorilor aflati Tn demisie sau eliberati din functia de procuror carora li s-a stabilit
pensie li se elibereaza legitimatie prin care se confirma acest statut al lor.

TITLUL 1
ORGANELE CONSULTATIVE SI ORGANELE DE
AUTOADMINISTRARE DIN CADRUL PROCURATURII

Capitolul XI1
COLEGIUL PROCURATURII
Articolul 75. Colegiul Procuraturii
Colegiul Procuraturii este un organ consultativ Tn organizarea activitatii Procurorului
General.

Articolul 76. Structura Colegiului Procuraturii

(1) Colegiul Procuraturii este compus din 9 procurori.

(2) Din componenta Colegiului Procuraturii fac parte: Procurorul General, prim-adjunctul
si cei doi adjuncti ai Procurorului General, procurorul UTA Gagauzia, al¢i procurori.

(3) Presedinte al Colegiului Procuraturii este Procurorul General.

Articolul 77. Numirea membrilor Colegiului Procuraturii

Componenta nominala a Colegiului Procuraturii, propusa de Procurorul General, se
confirma pentru durata mandatului sau de catre Parlament in decursul unei luni de la numirea
Procurorului General.

Articolul 78. Atributiile Colegiului Procuraturii

(1) Colegiul Procuraturii prezinta recomandari si opinii asupra problemelor abordate de
Procurorul General ori asupra problemelor generale privind conducerea si organizarea activitatii
Procuraturii, cooperarea juridica internationala, consolidarea suprematiei legii, combaterea
criminalitatii etc.

(2) Tn cazul unor probleme importante de consolidare a legalitatii si de coordonare a
activitatii, de aparare a drepturilor si a libertatilor omului si de combatere a criminalitatii, pot fi
organizate sedinte comune ale Colegiului Procuraturii si ale organelor colegiale ale altor
autoritati publice din tara.



(3) Atributiile detaliate si modul de activitate al Colegiului Procuraturii sint prevazute in
regulamentul lui, aprobat de Procurorul General.

Articolul 79. Deciziile Colegiului Procuraturii

(1) Sedinta Colegiului Procuraturii este deliberativa daca la ea participa cel putin 2/3 din
membrii lui.

(2) Decizia Colegiului Procuraturii se considera adoptata daca pentru ea a votat majoritatea
membrilor lui prezenti la sedinta.

(3) Deciziile Colegiului Procuraturii se realizeaza prin acte normative, emise de Procurorul
General.

Capitolul X111
CONSILIUL SUPERIOR AL PROCURORILOR

Sectiunea 1
Dispozitii generale
Articolul 80. Consiliul Superior al Procurorilor
(1) Consiliul Superior al Procurorilor este un organ reprezentativ si de autoadministrare a
procurorilor.
(2) Consiliul Superior al Procurorilor este garantul autonomiei, obiectivitatii si
impartialitatii procurorilor.

Articolul 81. Componenta Consiliului Superior al Procurorilor

(2) Consiliul Superior al Procurorilor este constituit din 12 membri.

(2) Din Consiliul Superior al Procurorilor fac parte de drept: Procurorul General,
presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, ministrul justitiei.

(3) Sase membri ai Consiliului Superior al Procurorilor sint alesi de procurorii in functie
prin vot secret, direct si liber exprimat, dupa cum urmeaza:

a) doi membri din rindul procurorilor Procuraturii Generale;

b) patru membri din rindul procurorilor de la procuraturile teritoriale si de la cele
specializate.

(4) Trei membri ai Consiliului Superior al Procurorilor din rindul profesorilor de drept
titulari, selectati Tn mod deschis si transparent de catre Comisia juridica, numiri si imunitati a
Parlamentului n urma unui concurs public, sint alesi de catre Parlament cu votul majoritatii
deputatilor alesi.

[Art.81 modificat prin Legea nr.281 din 21.11.2013, in vigoare 06.12.2013]

Articolul 82. Competenta Consiliului Superior al Procurorilor

(1) Referitor la cariera procurorilor, Consiliul Superior al Procurorilor are urmatoarele
competente:

a) examineaza criteriile de corespundere a candidatilor la functia de procuror;

b) solicita informatiile necesare solutionarii problemelor ce tin de competenta sa;

c) face propuneri Procurorului General de numire, promovare, incurajare, suspendare sau
eliberare din functie a procurorilor;

d) primeste juramintul procurorilor;

e) organizeaza concursuri pentru ocuparea functiei de procuror, selecteaza candidaturi
pentru locurile vacante;

f) numeste componenta nominala a comisiei de alegere a membrilor in Consiliul Superior
al Procurorilor, in Colegiul de calificare si in Colegiul disciplinar.

(2) Tn domeniul instruirii initiale si continue a procurorilor, Consiliul Superior al
Procurorilor are urmatoarele competente:



a) propune Procurorului General desemnarea procurorilor in cadrul Consiliului Institutului
National al Justitiei;

b) aproba strategia privind formarea initiala si continua a procurorilor, prezinta avizul
asupra planului de actiuni pentru implementarea acestei strategii;

c) examineaza contestatiile la hotaririle emise de Colegiul de calificare si de Colegiul
disciplinar;

d) decide validarea hotaririlor Colegiului de calificare si ale Colegiului disciplinar.

(3) Tn domeniul respectarii disciplinei si eticii de procuror, Consiliul Superior al
Procurorilor are urmatoarele competente:

a) examineaza petitiile cetatenilor in probleme ce tin de etica procurorilor;

b) coordoneaza programele de acordare a concediilor de odihna anuale procurorilor.

(4) Consiliul Superior al Procurorilor aproba regulamente cu privire la activitatea sa.
[Art.82 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 83. Presedintele Consiliului Superior al Procurorilor

(1) Presedintele Consiliului Superior al Procurorilor este ales prin vot secret, pe un termen
de 4 ani, cu votul majoritatii membrilor lui.

(2) Tn absenta presedintelui, functiile lui sint exercitate de un membru al Consiliului
Superior al Procurorilor, numit prin hotarire a acestuia din urma.

(3) Functia de presedinte al Consiliului Superior al Procurorilor nu poate fi detinuta sau
exercitata de persoanele specificate la art.81 alin.(2).

Articolul 84. Atributiile presedintelui Consiliului Superior al Procurorilor

Presedintele Consiliului Superior al Procurorilor are urmatoarele atributii:

a) reprezinta Consiliul Superior al Procurorilor in relatiile interne si cele internationale;

b) coordoneaza activitatea Consiliului Superior al Procurorilor;

c) prezideaza sedintele Consiliului Superior al Procurorilor;

d) propune masuri de initiere a procedurilor de revocare a membrilor Consiliului Superior
al Procurorilor si de ocupare a locurilor devenite vacante;

e) desemneaza membrii Consiliului Superior al Procurorilor care pot fi consultati pentru
elaborarea unor proiecte de acte normative;

) semneaza actele emise de Consiliul Superior al Procurorilor;

g) prezinta Consiliului Superior al Procurorilor raport anual de activitate a consiliului, care
se da publicitatii.

Articolul 85. Sesizarea Consiliului Superior al Procurorilor

Oricare procuror poate sesiza Consiliul Superior al Procurorilor privitor la activitatea sau la
conduita necorespunzatoare, la incalcarea obligatiilor profesionale ori la abaterile disciplinare ale
unui membru ales al Consiliului, al Colegiului de calificare sau al Colegiului disciplinar, precum

si ale oricarui alt procuror.
[Art.85 in redactia Legii nr.146 din 02.07.2010, n vigoare 23.07.2010]

Sectiunea a 2-a
Statutul de membru al Consiliului Superior al Procurorilor
Articolul 86. Durata mandatului
(1) Mandatul de membru al Consiliului Superior al Procurorilor este de 4 ani.
(2) Sub incidenta alin.(1) nu cade mandatul de membru de drept al Consiliului Superior al
Procurorilor.

Articolul 87. Drepturile membrilor

Membrii Consiliului Superior al Procurorilor au dreptul:

a) sa ia cunostinta de materialele prezentate Consiliului Superior al Procurorilor spre
examinare;



b) sa participe la examinarea lor;

c) sa faca demersuri, sa expuna argumente si sa prezinte materiale suplimentare;

d) sa propuna spre examinare in sedinta probleme ce tin de competenta Consiliului
Superior al Procurorilor;

e) sa participe prin vot la adoptarea de hotariri si sa-si expuna, dupa caz, opinia separata;

f) sa efectueze alte actiuni n conditiile legii.

Articolul 88. Obligatiile membrilor

Membrii Consiliului Superior al Procurorilor sint obligati:

a) sa-si exercite atributiile Tn conformitate cu legea;

b) sa asigure ocrotirea drepturilor si a libertatilor procurorilor, a onoarei si a demnitatii lor
n conditiile legii;

C) sa contribuie la promovarea principiului independentei Procuraturii;

d) sa pastreze secretul deliberarilor si confidentialitatea lucrarilor;

e) sa voteze la adoptarea de hotariri.

Articolul 89. Tncetarea calitatii de membru

(1) Calitatea de membru al Consiliului Superior al Procurorilor Tnceteaza, dupa caz:

a) la depunerea cererii de demisie;

b) la expirarea mandatului;

¢) la suspendarea sau la eliberarea din functia de procuror;

d) la retragere;

e) in imposibilitatea exercitarii atributiilor pe o perioada mai mare de 4 luni;

f) la deces.

(2) Retragerea calitatii de membru ales al Consiliului Superior al Procurorilor se propune
de presedintele lui ori de o treime din membri, Tn situatia Tn care persoana nu mai indeplineste
conditiile legale pentru a fi membru ales al Consiliului Superior al Procurorilor, in cazul
neindeplinirii sau indeplinirii necorespunzatoare a atributiilor n cadrul acestuia.

Articolul 90. Secretarul Consiliului Superior al Procurorilor

(1) Functiile de secretariat sint exercitate de secretarul Consiliului Superior al Procurorilor,
care este ales de consiliu pentru perioada mandatului. Secretarul este procuror, dar nu este
membru al Consiliului Superior al Procurorilor si se detaseaza in conditiile art.64 alin.(3).

(2) Secretarul Consiliului Superior al Procurorilor asigura:

a) colaborarea cu procuraturile teritoriale si cu cele specializate, cu Institutul National al
Justitiei, cu alte institutii si autoritati;

b) comunicarea hotaririlor pronuntate de Consiliul Superior al Procurorilor Tn materie
disciplinara;

C) redactarea si comunicarea ordinii de zi a sedintelor Consiliului Superior al Procurorilor
si redactarea proceselor-verbale ale sedintelor;

d) tinerea in registre speciale a evidentei lucrarilor, precum si arhivarea dosarelor.
[Art.90 completat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Sectiunea a 3-a
Organizarea activitatii Consiliului Superior al Procurorilor

Articolul 91. Sedintele Consiliului Superior al Procurorilor

(1) Sedintele Consiliului Superior al Procurorilor sint publice, cu exceptia celor in care se
decide aplicarea masurilor disciplinare.

(2) Consiliul Superior al Procurorilor se intruneste ori de cite ori este nevoie, dar nu mai
rar decit o data in luna.

(3) Hotaririle se adopta cu votul majoritatii membrilor Consiliului Superior al Procurorilor.



(4) Sedinta Consiliului Superior al Procurorilor este deliberativa daca la ea participa cel
putin 2/3 din membrii lui.

Articolul 92. Recuzarea si autorecuzarea

(1) Membrul Consiliului Superior al Procurorilor nu poate participa la examinarea
problemei si urmeaza sa fie recuzat daca exista circumstante care exclud participarea lui la
examinare sau care ar trezi indoieli privind obiectivitatea Iui. Tn cazul In care exista astfel de
circumstante, membrul Consiliului Superior al Procurorilor este obligat sa declare autorecuzarea.

(2) Pentru aceleasi motive, recuzarea poate fi facuta de persoana a carei problema se
examineaza, precum si de persoana care a prezentat materialele spre examinare.

(3) Recuzarea trebuie sa fie argumentata si expusa in cerere scrisa sau verbala.

(4) Membrul recuzat al Consiliului Superior al Procurorilor nu participa la votarea cererii
de recuzare.

Articolul 93. Propunerea de numire in functie

(1) Consiliul Superior al Procurorilor face propuneri Procurorului General referitor la
numirea Tn functia de procuror, de procuror-sef, de procuror teritorial, de procuror specializat si
de procuror adjunct al acestora.

(2) Selectarea candidatilor pentru functia de procuror, de procuror-sef, de procuror
teritorial, de procuror specializat si de procuror adjunct al acestora se face pe baza de concurs,
conform unei proceduri stabilite prin regulament, aprobat de Consiliul Superior al Procurorilor.

Articolul 94. Propuneri privind cariera procurorilor

(1) Propunerile Consiliului Superior al Procurorilor prezentate Procurorului General pentru
decizie in probleme ce tin de numirea, promovarea, incurajarea, suspendarea sau eliberarea din
functie a procurorilor pot fi respinse de ultimul.

(2) Tn cazul Tn care Consiliul Superior al Procurorilor propune repetat aceeasi candidatura,

Procurorul General urmeaza sa se conformeze.
[Art.94 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 95. Adoptarea hotaririlor Consiliului Superior al Procurorilor

(1) Hotaririle Consiliului Superior al Procurorilor se adopta prin vot direct si, dupa caz, se
argumenteaza.

(2) Tn termen de 20 de zile de la adoptare, hotarirea Consiliului Superior al Procurorilor se
redacteaza si se plaseaza in internet pe pagina oficiala a Procuraturii si pe cea a Consiliului
Superior al Procurorilor.

Articolul 96. Contestarea hotaririi Consiliului Superior al Procurorilor
Hotarirea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestata in instanta de judecata de
orice persoana interesata in termen de 10 zile din data comunicarii.

Articolul 97. Sigiliul si sediul
(1) Consiliul Superior al Procurorilor aplica sigiliul Procuraturii.
(2) Consiliul Superior al Procurorilor are sediu in municipiul Chisinau.

Capitolul X1V
COLEGIUL DE CALIFICARE

Sectiunea 1
Dispozitii generale
Articolul 98. Colegiul de calificare



(1) Colegiul de calificare se instituie pe linga Consiliul Superior al Procurorilor si are drept
scop promovarea politicii de stat in domeniul selectarii cadrelor in organele Procuraturii,
evaluarea nivelului de pregatire si a capacitatilor profesionale ale procurorilor, corespunderii
functiilor ocupate, respectarii interdictiilor si a exigentelor fata de procuror.

(2) Mandatul Colegiului de calificare este de 4 ani.

Articolul 99. Componenta Colegiului de calificare

(1) Colegiul de calificare se compune din 11 membri:

a) trei membri alesi din rindul procurorilor de la Procuratura Generala;

b) sase membri alesi din rindul procurorilor de la procuraturile teritoriale si de la cele
specializate;

c) doi profesori titulari in drept numiti de Consiliul Superior al Procurorilor.

(2) Presedintele Colegiului de calificare este ales prin vot secret din rindul membrilor
acestuia la prima lui sedinta.

Articolul 100. Informatia despre activitatea Colegiului de calificare

Colegiul de calificare prezinta anual Consiliului Superior al Procurorilor un raport de
activitate, care se plaseaza in internet pe pagina oficiala a Procuraturii si pe cea a Consiliului
Superior al Procurorilor.

Sectiunea a 2-a
Tmputernicirile Colegiului de calificare.
Modul lui de a activa

Articolul 101. Tmputernicirile Colegiului de calificare

Colegiul de calificare:

a) organizeaza examenul de capacitate al candidatilor la functia de procuror, in conditiile
legii;

b) examineaza materialele prezentate in sedinta colegiului, concluziile si recomandarile
procurorului ierarhic superior ori ale unei alte persoane Tmputernicite sa prezinte persoana
supusa atestarii, precum si opinia acesteia;

) audiaza persoana supusa atestarii si, dupa caz, procurorul ierarhic superior sau persoana
Tmputernicita sa o prezinte;

d) apreciaza rezultatele activitatii procurorului supus atestarii, face propuneri de promovare
a acestuia n serviciu;

e) adopta hotariri si face recomandari;

f) propune aplicarea masurilor de incurajare a prestatiei profesionale.

Articolul 102. Tmputernicirile presedintelui Colegiului de calificare

(1) Presedintele organizeaza lucrul Colegiului de calificare, conduce activitatea de
secretariat, distribuie obligatiile intre membrii lui.

(2) Tn cazul absentei presedintelui, functiile acestuia, conform hotaririi Colegiului de
calificare, le indeplineste unul din membrii lui.

Articolul 103. Modul de activitate

(1) Presedintele Colegiului de calificare stabileste timpul si locul sedintei, anuntind
procurorul sau candidatul la functia de procuror al carui caz urmeaza a fi examinat.

(2) Colegiul de calificare se intruneste in sedinte ori de cite ori este nevoie.

(3) Sedinta Colegiului de calificare este deliberativa daca la ea participa cel putin 2/3 din
membrii lui.

Articolul 104. Recuzarea si autorecuzarea



(1) Membrul Colegiului de calificare nu poate participa la examinarea problemei daca
exista circumstante care ar trezi indoieli privind obiectivitatea sa.

(2) Recuzarea sau autorecuzarea trebuie sa fie argumentata si expusa in scris inainte de
examinarea problemei.

(3) Hotarirea privind recuzarea sau autorecuzarea se adopta cu votul majoritatii membrilor
Colegiului de calificare prezenti la sedinta, in lipsa membrului a carui recuzare sau autorecuzare
se solutioneaza.

Avrticolul 105. Adoptarea hotaririlor Colegiului de calificare

(1) Hotaririle Colegiului de calificare se adopta cu majoritatea de voturi ale membrilor
prezenti. Procedura de votare se stabileste cu votul majoritatii membrilor prezenti ai colegiului.

(2) Hotarirea Colegiului de calificare se emite n scris, se semneaza de presedintele sedintei
si de membrii colegiului care au participat la sedinta.

(3) Hotarirea Colegiului de calificare si materialele care motiveaza propunerea lui se

Tnainteaza Consiliului Superior al Procurorilor spre validare.
[Art.105 modificat prin Legea nr.146 din 02.07.2010, in vigoare 23.07.2010]

Articolul 106. Contestarea hotaririi Colegiului de calificare
Hotarirea Colegiului de calificare poate fi contestata in Consiliul Superior al Procurorilor
in termen de 10 zile din data comunicarii.

Sectiunea a 3-a
Examenul de capacitate
Articolul 107. Depunerea cererii de inscriere la examenul de capacitate
(1) Cererea de inscriere la examenul de capacitate se depune la Consiliul Superior al
Procurorilor.
(2) Modul de organizare si de desfasurare a examenului de capacitate se stabileste prin
regulament, aprobat de Consiliul Superior al Procurorilor.

Articolul 108. Examenul de capacitate

(1) Examenul de capacitate consta in verificarea cunostintelor teoretice si practice prin
probe scrise si orale.

(2) Persoana care nu a promovat examenul de capacitate 7l poate repeta dupa 6 luni.

Articolul 109. Rezultatele examenului de capacitate

(1) Dupa examenul de capacitate, Colegiul de calificare adopta o hotarire privind
promovarea lui.

(2) Hotarirea Colegiului de calificare privind promovarea examenului de capacitate
serveste temei pentru participarea persoanei la concursul de ocupare a functiei vacante de
procuror.

Sectiunea a 4-a
Atestarea procurorilor
Articolul 110. Scopul atestarii
Atestarea are drept scop evaluarea nivelului profesional, stimularea ascensiunii
profesionale, precum si responsabilizarea procurorilor in exercitarea functiei lor.

Articolul 111. Atestarea

(1) Pentru atestarea procurorului, procurorul in a carui subordine se afla primul sau
membrul Consiliului Superior al Procurorilor indeplineste fisa de atestare, relevind calitatile
profesionale si morale, activitatea lui profesionala, si o expediaza Colegiului de calificare.



(2) Procurorul supus atestarii trebuie sa ia act de fisa de atestare cu 15 zile Tnainte de
atestare.
(3) Atestarea se efectueaza n prezenta persoanei supuse atestarii.

Articolul 112. Hotarirea privind atestarea

(1) Tn functie de nivelul cunostintelor profesionale, de rezultatele activitatii si de
capacitatile organizatorice ale procurorului supus atestarii, Colegiul de -calificare poate
recomanda Procurorului General:

a) incurajarea;

b) includerea in rezerva de cadre;

c) conferirea unui grad de clasificare sau grad militar special,

d) repetarea procedurii de atestare in termenele stabilite de Colegiul de calificare, dupa
lichidarea neajunsurilor constatate in activitatea profesionala;

e) retrogradarea;

f) eliberarea din functie, in cazul necorespunderii functiei detinute din cauza calificarii
insuficiente, fapt constatat prin atestare.

(2) Rezultatele atestarii se aduc la cunostinta procurorului imediat dupa adoptarea hotaririi
Colegiului de calificare. Despre validarea acestei hotariri de catre Consiliul Superior al
Procurorilor, procurorul este informat in termen de 3 zile.

Capitolul XV
COLEGIUL DISCIPLINAR

Sectiunea 1
Dispozitii generale
Articolul 113. Colegiul disciplinar
(1) Colegiul disciplinar se instituie pe linga Consiliul Superior al Procurorilor si are drept
scop examinarea cazurilor de raspundere disciplinara a procurorilor.
(2) Mandatul Colegiului disciplinar este de 4 ani.

Articolul 114. Componenta Colegiului disciplinar

(1) Colegiul disciplinar se compune din 9 membri:

a) trei membri alesi de procurorii de la Procuratura Generala din rindul lor;

b) sase membri alesi de procurorii de la procuraturile teritoriale si de la cele specializate
din rindul lor.

(2) Tn componenta Colegiului disciplinar nu pot fi alesi membri ai Consiliului Superior al
Procurorilor si nici membri ai Colegiului de calificare.

(3) Presedintele Colegiului disciplinar este ales prin vot secret din rindul membrilor
acestuia la prima lui sedinta.

Articolul 115. Informatia despre activitatea Colegiului disciplinar

Colegiul disciplinar prezinta Consiliului Superior al Procurorilor raport de activitate
semestrial si anual, care se plaseaza in internet pe pagina oficiala a Procuraturii si pe cea a
Consiliului Superior al Procurorilor.

Sectiunea a 2-a
Tmputernicirile Colegiului disciplinar.
Modul lui de a activa
Articolul 116. Tmputernicirile Colegiului disciplinar
Colegiul disciplinar:
a) examineaza cazurile privind raspunderea disciplinara a procurorilor si aplica, dupa caz,
sanctiuni disciplinare;



b) solutioneaza cazurile privind stingerea Tnainte de termen a sanctiunilor disciplinare.

Articolul 117. Tmputernicirile presedintelui Colegiului disciplinar

(1) Presedintele Colegiului disciplinar organizeaza lucrul colegiului, conduce activitatea lui
de secretariat, distribuie obligatiile intre membrii acestuia.

(2) Tn cazul absentei presedintelui Colegiului disciplinar, atributiile lui sint exercitate de
unul dintre membrii colegiului.

Articolul 118. Dreptul de a intenta procedura disciplinara

(1) Dreptul de a intenta procedura disciplinara Tmpotriva procurorului 7l are orice membru
al Consiliului Superior al Procurorilor, procurorii-sefi ai subdiviziunilor Procuraturii Generale,
procurorii teritoriali si procurorii specializati.

(2) Procedura disciplinara in privinta membrilor Consiliului Superior al Procurorilor, a
membrilor Colegiului de calificare si a membrilor Colegiului disciplinar se intenteaza la
initiativa a cel putin 4 membri ai Consiliului Superior al Procurorilor.

Articolul 119. Termenele de aplicare a sanctiunilor disciplinare

Sanctiunea disciplinara se aplica in cel mult 6 luni de la data constatarii abaterii
disciplinare, fara a se lua n calcul timpul in care procurorul a fost bolnav ori s-a aflat in
concediu, dar nu mai tirziu de un an de la data comiterii ei.

Articolul 120. Intentarea procedurii disciplinare

(1) La intentarea procedurii disciplinare, subdiviziunea securitate interna a Procuraturii
Generale verifica in prealabil temeiul tragerii la raspundere a procurorului si 7i cere acestuia
explicatii scrise.

(2) Tnainte de a fi trimise spre examinare, materialele privind procedura disciplinara se
aduc la cunostinta persoanei careia i se intenteaza procedura. Aceasta este In drept si dea
explicatii, sa prezinte probe si sa solicite efectuarea unor verificari suplimentare.

Articolul 121. Revocarea procedurii disciplinare

(1) Procedura disciplinara poate fi revocata de persoana care a intentat-o, Tnainte ca dosarul
sa fie examinat in Colegiul disciplinar.

(2) Procurorul in a carui privinta se revoca procedura disciplinara este in drept sa ceara
examinarea cazului, iar Colegiul disciplinar sau, dupa caz, Consiliul Superior al Procurorilor este
obligat sa-1 solutioneze n fond.

Articolul 122. Deliberarea Colegiului disciplinar Tn exercitiul procedurii disciplinare
Colegiul disciplinar examineaza cazurile disciplinare Tn componenta a cel putin 2/3 din
membrii sai.

Articolul 123. Termenele de examinare a cazului disciplinar
Cazul disciplinar se examineaza 1n termen de o luna de la data remiterii lui Colegiului
disciplinar.

Articolul 124. Participantii la procedura disciplinara

(1) Tn timpul examinarii cazului disciplinar, participarea procurorului tras la raspundere
disciplinara este obligatorie. Daca acesta lipseste nejustificat de la sedinta, Colegiul disciplinar
este in drept sa decida examinarea cazului n lipsa lui.

(2) Persoana care a intentat procedura disciplinara are dreptul sa participe la examinarea
cazului disciplinar. Au dreptul sa asiste la sedinta si alti procurori.

Articolul 125. Hotaririle privind cazurile disciplinare



(1) Colegiul disciplinar este in drept:

a) sa aplice o sanctiune disciplinara;

b) sa respinga propunerea de aplicare a sanctiunii disciplinare si sa dispuna incetarea
procedurii disciplinare;

c) sa remita materialele privind procedura disciplinara Consiliului Superior al Procurorilor
pentru intentarea procedurii de suspendare a imputernicirilor procurorului.

(2) Colegiul disciplinar incheie procedura disciplinara in cazul:

a) lipsei temeiului de tragere la raspundere disciplinara;

b) expirarii termenelor de tragere la raspundere disciplinara;

c) inoportunitatii aplicarii sanctiunii disciplinare daca va considera ca se poate limita doar
la examinarea Tn sedinta a materialelor de procedura.

Articolul 126. Adoptarea hotaririlor Colegiului disciplinar

(1) Hotarirea privind cazul disciplinar se adopta cu votul majoritatii membrilor Colegiului
disciplinar care participa la examinarea cazului.

(2) Membrul Colegiului disciplinar care a intentat procedura disciplinara nu poate participa
la vot.

(3) Hotarirea Colegiului disciplinar se emite in scris si se semneaza de presedintele sedintei
si de membrii colegiului care au participat la sedinta.

(4) Hotarirea Colegiului disciplinar si materialele care motiveaza aplicarea sanctiunii
disciplinare se Tnainteaza Consiliului Superior al Procurorilor spre validare. Despre validarea
acestei hotariri, procurorul sanctionat este informat in termen de 3 zile.

Articolul 127. Contestarea hotaririi Colegiului disciplinar

(1) Hotarirea Colegiului disciplinar poate fi contestata in Consiliul Superior al Procurorilor
de catre procurorul caruia i s-a aplicat sanctiunea disciplinara, de persoana care a intentat
procedura disciplinara sau de orice alta persoana care considera ca prin hotarirea in cauza este
lezata Tn anumite drepturi.

(2) Hotarirea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestati in contencios
administrativ in modul stabilit de lege.

Articolul 128. Stingerea sanctiunii disciplinare

(1) Daca timp de un an de la data aplicarii sanctiunii disciplinare procurorului nu i se aplica
0 noua sanctiune disciplinara, sanctiunea se considera stinsa.

(2) La propunerea persoanei care a intentat procedura disciplinara, precum si din initiativa
sa, Colegiul disciplinar, la expirarea a cel putin 6 luni de la data la care a aplicat sanctiunea
disciplinara, o poate declara stinsa Thainte de termen daca procurorul sanctionat nu a comis o
noua abatere disciplinara, a dat dovada de un comportament ireprosabil si de atitudine
constiincioasa fata de ndeplinirea obligatiilor sale.

(3) Tn perioada de actiune a sanctiunii disciplinare, persoana sanctionata nu beneficiaza de
nici 0 masura de Tncurajare.

Capitolul XVI
ALEGEREA MEMBRILOR CONSILIULUI SUPERIOR AL PROCURORILOR,
Al COLEGIULUI DE CALIFICARE SI Al COLEGIULUI DISCIPLINAR

Articolul 129. Modul de alegere

(1) Alegerea membrilor Consiliului Superior al Procurorilor, ai Colegiului de calificare si
ai Colegiului disciplinar are loc la adunarea generala a procurorilor. Acestora nu le va fi ingradit
dreptul la alegeri.

(2) Consiliul Superior al Procurorilor formeaza o comisie de alegeri, compusa din 6
persoane, care va examina si va valida rezultatele votarii. Membrii comisiei vor alege
presedintele ei.



(3) Se considera alesi membri ai Consiliului Superior al Procurorilor, ai Colegiului de
calificare si ai Colegiului disciplinar procurorii care au acumulat cel mai mare numar de voturi.

(4) Daca mai multi candidati au acumulat un numar egal de voturi, se vor organiza alegeri
repetate numai pentru candidatii cu acelasi numar de voturi.

(5) Consiliul Superior al Procurorilor va elabora si va aproba regulamentul cu privire la
alegeri.

Articolul 130. Completarea locurilor vacante

Tn caz de incetare a mandatului de membru al Consiliului Superior al Procurorilor, alegerea
sau numirea unui nou membru se efectueaza in termen de 30 de zile de la data vacantei, conform
unei proceduri, stabilita prin lege.

Articolul 131. Asigurarea activitatii Consiliului Superior al Procurorilor, a Colegiului de
calificare si a Colegiului disciplinar

Activitatea Consiliului Superior al Procurorilor, a Colegiului de calificare si a Colegiului
disciplinar este asigurata de subdiviziunea personal si subdiviziunea securitate interna ale
Procuraturii Generale.

Articolul 132. Lucrarile de secretariat

(1) Ordinea de zi a sedintelor Consiliului Superior al Procurorilor, ale Colegiului de
calificare si ale Colegiului disciplinar se plaseaza in internet pe pagina oficiala a Procuraturii si
pe cea a Consiliului Superior al Procurorilor cu 6 zile Tnainte de ziua sedintei. Hotaririle
Consiliului Superior al Procurorilor, ale Colegiului de calificare si ale Colegiului disciplinar se
plaseaza 1n internet pe pagina oficiala a Procuraturii si pe cea a Consiliului Superior al
Procurorilor.

(2) Lucrarile sedintelor Consiliului Superior al Procurorilor, ale Colegiului de calificare si
ale Colegiului disciplinar se consemneaza in procese-verbale.

(3) Procesul-verbal se incheie in decursul a 6 zile, se semneaza de presedintele sedintei si
se contrasemneaza de secretarul ei.

TITLUL IV
PERSONALUL AUXILIAR SI PERSONALUL TEHNIC.
BUGETUL PROCURATURII

Capitolul XVII
PERSONALUL AUXILIAR SI PERSONALUL TEHNIC

Articolul 133. Personalul auxiliar

(1) Tn organele Procuraturii functioneaza personal auxiliar juridic, economic si
administrativ. Personalul auxiliar poate avea calitatea de functionar public Tn conditiile Legii
nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public.

(2) Personalul auxiliar al organelor Procuraturii este format din: consultanti ai
procurorului, specialisti principali, specialisti coordonatori si specialisti.

(3) Personalul auxiliar al organelor Procuraturii este obligat, prin intreaga sa activitate, sa
respecte drepturile si libertatile persoanelor, egalitatea lor in fata legii, sa respecte normele
deontologice si sa participe la formare profesionala continua.

(4) Organizarea si functionarea compartimentelor auxiliare ale organelor Procuraturii,
atributiile personalului din aceste compartimente se stabilesc prin regulament, aprobat de
Procurorul General.

Articolul 134. Conditiile de numire n functie
Pot fi numite in functiile indicate la art.133 alin.(2) persoanele care findeplinesc
urmatoarele conditii:



a) au cetatenia Republicii Moldova, sint domiciliate pe teritoriul ei, dispun de capacitate
deplina de exercitiu;

b) nu au antecedente penale si se bucura de o buna reputatie;

¢) cunosc limba de stat;

d) sint apte din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

e) au studii superioare de specialitate ori studii medii speciale;

f) poseda cunostinte de operare pe calculator sau de dactilografiere.

Avrticolul 135. Numirea n functie

(1) Numirea in functie a personalului auxiliar se face pe baza de concurs, organizat la
nivelul organelor Procuraturii.

(2) Modul de organizare si de desfasurare a concursului se stabileste prin regulament,
aprobat de Procurorul General.

(3) Persoanele care au sustinut cu succes concursul sint numite in functie de Procurorul
General, la propunerea conducatorului organului Procuraturii.

Articolul 136. Drepturile si obligatiile personalului auxiliar

(1) Stabilirea drepturilor si obligatiilor personalului auxiliar se face in functie de locul si de
rolul acestuia In desfasurarea activitatii Procuraturii, de responsabilitatea si de complexitatea
institutii publice.

(2) Personalul auxiliar are dreptul:

a) la o salarizare adecvata, stabilita Tn raport cu nivelul organului Procuraturii, cu functia
detinuta, cu vechimea in munca si in specialitate, cu alte criterii prevazute de lege;

b) la formare profesionala continua, conforma unui regulament, aprobat de Procurorul
General;

c) la asociere ori aderare la organizatii sindicale, precum si la organizatii profesionale,
locale, nationale sau internationale, Th scopul apararii intereselor profesionale, sociale si
economice;

d) la avansare corespunzator pregatirii profesionale si calitatilor individuale;

e) la concediu anual de odihna platit, la concediu medical, la concediu neplatit, la concediu
de studii sau la concedii n alte cazuri, precum si la alte beneficii, potrivit legislatiei in vigoare.

(3) Personalul auxiliar trebuie sa-si indeplineasca obligatiile de serviciu cu profesionalism,
impartialitate si Tn conformitate cu legea, sa se abtina de la orice fapta care ar prejudicia
persoanele fizice sau juridice ori ar discredita imaginea Procuraturii.

Articolul 137. Personalul tehnic

(1) Personalul tehnic nu are statut de functionar public. Raporturile lui de munca sint
reglementate de legislatia muncii.

(2) Conducatorii organelor Procuraturii organizeaza activitatea personalului tehnic, 1l
angajeaza, 1l promoveaza, il transfera si 1l elibereaza din functie, i aplica masuri de incurajare si
sanctiuni disciplinare n conditiile legii.

Capitolul XVIII
BUGETUL PROCURATURII. ASIGURAREA EI
ORGANIZATORICA SI TEHNICO-MATERIALA
Articolul 138. Bugetul Procuraturii
(1) Activitatea Procuraturii este finantata de la bugetul de stat.
(2) Bugetul Procuraturii se aproba de Parlament, la aprobarea bugetului de stat pentru anul
respectiv, In conformitate cu legislatia privind procesul bugetar.

Articolul 139. Asigurarea tehnico-materiala a organelor Procuraturii



(1) Autoritatile administratiei publice centrale si locale sint obligate sa asigure organele
Procuraturii cu Tncaperi de serviciu.

(2) Asigurarea organelor Procuraturii cu tehnica criminalistica, cu mijloace de
telecomunicatie si computere, cu mijloace de transport auto de serviciu se efectueaza de catre

Procuratura Generala din mijloace de la bugetul de stat.
[Art.139 modificat prin Legea nr.222 din 27.09.2013, in vigoare 25.10.2013]

Articolul 140. Asigurarea activitatilor economico-financiare, administrative, de secretariat
si de arhiva

Activitatile economico-financiare, administrative, de secretariat si de arhiva sint asigurate
de subdiviziunile respective ale Procuraturii Generale ale caror atributii se stabilesc prin
regulament, aprobat de Procurorul General.

Articolul 141. Informatia statistica

Procuratura Generala, prin subdiviziunile sale specializate, asigura:

a) culegerea, prelucrarea, sistematizarea, analizarea, difuzarea si publicarea informatiei
statistice privind starea criminalitatii si activitatea organelor Procuraturii;

b) coordonarea activitatii statistice a tuturor organelor Procuraturii in conformitate cu
standardele statistice in vigoare;

C) organizarea gestiunii statistice, constituirea pronosticurilor, efectuarea estimarilor
curente si de perspectiva, elaborarea de propuneri;

d) elaborarea metodologiei statistice.

Articolul 142. Relatiile internationale
Procuratura poate sa intretina relatii internationale directe, sa incheie contracte si acorduri
cu institutii similare straine, Tn limitele stabilite de lege.

Articolul 143. Sigiliul
Organele Procuraturii au sigiliu cu imaginea Stemei de Stat si cu denumirea lor.

Articolul 144. Paza

(1) Paza sediilor si a altor bunuri ale organelor Procuraturii, securitatea lucratorilor
acestora, ordinea publica in sediul procuraturii, controlul persoanelor la intrare si la iesire din
sediul procuraturii, inclusiv controlul personal, sint asigurate gratuit de o subunitate de politie,
stabilita de Ministerul Afacerilor Interne.

(2) Efectivul subunitatii de politie se stabileste de Guvern, la propunerea Procurorului
General coordonata cu ministrul afacerilor interne.

(3) Paza de stat a sediului Procuraturii Generale, a subdiviziunilor ei si, dupa caz, a
Procurorului General este asigurata ih conditiile legii.

TITLUL V
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Articolul 145. Intrarea in vigoare

(1) Prezenta lege intra in vigoare la data publicarii, cu exceptia art.38 alin.(4), care va intra
n vigoare dupa prima promotie a Institutului National al Justitiei.

(2) Persoanele care, la data intrarii in vigoare a prezentei legi, detin functia de procuror nu
cad sub incidenta prevederilor art.40 referitoare la numirea in functie a procurorilor.

(3) Tn termen de 4 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi, se vor constitui organe de
autoadministrare a procurorilor. Modalitatea desfasurarii alegerilor initiale Tn organele de
autoadministrare a procurorilor va fi stabilita de o comisie de alegeri, numita de Colegiul
Procuraturii.



Articolul 146. Sursa de finantare a indemnizatiilor lunare viagere
Cheltuielile pentru achitarea indemnizatiilor lunare viagere sint suportate dupa cum
urmeaza: 50% din marimea stabilita — de la bugetul asigurarilor sociale de stat si 50% — de la

bugetul de stat.
[Art.146 in redactia Legii nr.56 din 09.06.2011, in vigoare 01.07.2011]
[Art.146 in redacfia Legii nr.139-XVIII din 29.12.2009, in vigoare 01.01.2010]

Articolul 147. Aducerea legislatiei in conformitate cu prezenta lege

Guvernul, Tn termen de 3 luni:

a) va prezenta Parlamentului propuneri pentru aducerea legislatiei in vigoare 1in
conformitate cu prezenta lege;

b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege.

Articolul 148. Acte care se abroga

La data intrarii in vigoare a prezentei legi se abroga:

Legea nr.118-XV din 14 martie 2003 cu privire la Procuratura;

Legea nr.920-XI11 din 11 iulie 1996 privind gradele de clasificare si gradele militare ale
lucratorilor din Procuratura Republicii Moldova,;

Legea nr.921-XIIl din 11 iulie 1996 privind stimularea procurorilor si anchetatorilor din
Procuratura si raspunderea lor disciplinara.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Chisinau, 25 decembrie 2008.
Nr.294-XVI.

Legile Republicii Moldova
294/25.12.2008 Lege cu privire la Procuratura //Monitorul Oficial 55-56/155, 17.03.2009



